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Veiculos

Os motoristas detento-
res da Carteira Digital de
Transito poderao comer-
cializar veiculos realizando
os procedimentos de com-
pra e venda sem utilizar
documentos em papel. O
recurso devera estar dispo-
nivel em marco para quem
baixou e fez o cadastro no
aplicativo do governo fede-
ral. Segundo o Ministério
da Infraestrutura, nesse
sistema nao sera mais ne-
cessario ir ao cartério ou
realizar os procedimentos
de compra e venda uti-
lizando documentos em
papel. Tanto comprador
como vendedor precisam
estar cadastrados no Gov.
Br, plataforma de servigos
do governo federal. Mas
sera preciso fazer uso da
assinatura digital do Gov.
Br. Também sera exigido
que a documentacao do
veiculo a ser vendido esteja
no formato digital. Estao
neste grupo carros saidos
de fabrica ou transferidos
a partir de janeiro de 2021.
Outra obrigacao é que o
departamento de transito
do estado (Detran) tenha
aderido ao novo sistema. A
vistoria continuara obriga-
toria, devendo ser realiza-
da no Detran do estado do
comprador.
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Exportacoes

O valor das exportacoes
brasileiras cresceu 31,4%
em janeiro e foi liderado
pelas commodities, cujo
volume subiu 17,4%, con-
tra 6,8% das nao commo-
dities informou o Instituto
Brasileiro de Economia da
Fundacao Getulio Vargas
(Ibre/FGV), ao divulgar
o Indicador de Comér-
cio Exterior (Icomex). As
commodities tiveram par-
ticipacdo de 63% no valor
total exportado pelo pais,
enquanto as nao commo-
dities participaram com
90% das importagdes. No
caso dos precos, as commo-
dities exportadas tiveram
aumento de 13,6%, inferior
aos 18% registrados pelas
nao commodities. Por setor
de atividade, houve aumen-
to no volume exportado
da agropecuaria (91,3%),
seguido da industria de
transformacéo (16,3%),
enquanto a industria ex-
trativa mostrou queda de
13,4%. Os precos das ex-
portacoes tiveram aumento
de 30,1% na agropecuaria
e de 20,1% na industria
de transformacéo, com re-
ducido de 2% na industria
extrativa.
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Crédito

Em reuniao com repre-
sentantes dos setores de
comércio e servigos, o mi-
nistro da Economia, Paulo
Guedes, disse que o go-
verno lancard um novo
programa de crédito vol-
tado a pequenas e médias
empresas, com potencial
liberacao de R$ 100 bilhdes
em operacdes, informou
o presidente da Associa-
cao Brasileira de Bares e
Restaurantes (Abrasel),
Paulo Solmucci. Segundo
ele, em almocgo organiza-
do nesta quarta-feira (16)
pela Unido Nacional de
Entidades do Comércio e
Servicos, o ministro afir-
mou que o plano pode ser
apresentado nos préximos
dias. “Guedes disse que na
semana que vem sera lan-
cado um grande programa
de crédito, da ordem de R$
100 bilhodes, para empresas
que vao de MEI (Microem-
preendedor Individual) a
empresas de médio porte,
com faturamento de até
R$ 300 milhdes por ano”
afirmou.
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Confianca

A pandemia de Covid-19 e
a inflacado elevada interfe-
riram de forma negativa
no Indice de Confianca
do Empresario Industrial
(Icei) de Minas Gerais. Em

fevereiro, o Icei chegou a
56,3 pontos, um recuo de
0,7 ponto se comparado
com janeiro (57 pontos).
Apesar da queda, o indice
continua acima dos 50
pontos, o que mostra oti-
mismo dos empresarios. A
queda vista em fevereiro
é resultado da piora na
percepc¢ao dos empresarios
da industria em relagao as
condigdes atuais da econo-
mia. O componente marcou
48,8 pontos, um recuo de
1,8 ponto frente a janeiro
e mostrando pessimismo.
Em comparaciao com feve-
reiro de 2021, o Icei caiu
3,5 pontos, uma vez que no
mesmo més do ano passado
a pontuacao era de 59,8
pontos e a confianca foi a
menor para o més desde
2017. Os dados sao da Fe-
deracao das Industrias do
Estado de Minas Gerais
(Fiemg).
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Casa Propria

O Senado aprovou na tulti-
ma quarta-feira (16) a Me-
dida Proviséria que facilita
a profissionais de seguran-
ca publica a compra de casa
proépria. O beneficio inclui
os agentes de seguranca
com renda bruta mensal de
até R$ 7 mil. O texto prevé
o uso de recursos do Fundo
Nacional de Seguranca Pa-
blica para subsidiar o ne-
gécio. O texto segue para
sancado presidencial. Um
dos argumentos do relator
da MP no Senado, Marcos
do Val (Podemos-ES), para
conseguir a aprovaciao do
texto era que muitos poli-
ciais moram em locais com
altos indices de violéncia, e
isso coloca em risco a segu-
ranca desses profissionais
e também de suas familias.
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INSS

As prefeituras que tém
débitos com o Instituto
Nacional do Seguro Social
(INSS) inscritos na Divida
Ativa da Unido poderio
renegociar as pendéncias.
A Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN)
editou portaria que institui
um parcelamento especial
para esses municipios. Os
débitos vencidos até 31 de
outubro do ano passado po-
derao ser divididos em até
240 meses (20 anos). Eles
deverao estar inscritos na
Divida Ativa da Unido até
a adesao ao parcelamento.
Dividas relativas a obriga-
cOes acessOrias e a contri-
buic¢des incidentes sobre
o décimo-terceiro salario
dos servidores municipais
também poderao ser rene-
gociadas. De acordo com a
portaria os débitos parcela-
dos terao desconto de 40%
nas multas (de mora, de ofi-
cio e isoladas), de 80% nos
juros de mora, de 40% nos
encargos legais e 25% nos
honorarios advocaticios.
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Consumo

O indicador de Intencéao
de Consumo das Familias
(ICF) subiu 0,4% e chegou
a '7'7,6 pontos em fevereiro,
o maior nivel desde maio de
2020, quando o ICF estava
em 81,7 pontos. Os dados
foram divulgados pela
Confederacao Nacional do
Comércio de Bens, Servi-
cos e Turismo (CNC). Na
comparacao com feverei-
ro de 2021, o aumento foi
de 4,6%. Segundo a CNC,
o indicador esta abaixo
do nivel de satisfagao, de
100 pontos, desde abril
de 2015, quando ficou
em 102,9 pontos. or faixa
de renda, as familias que
ganham acima de dez sa-
larios minimos indicaram
nivel de insatisfacdo de
94,5 pontos, uma queda
de -0,6% no meés e alta
de 10,5% na comparacao
anual. O indicador para
as familias com renda
abaixo de dez salarios
minimos subiu 0,7%, atin-
gindo 74,0 pontos. Na
comparacao anual, houve
alta de 2,9%.

Pocos esta entre os 200 municipios mineiros
que regulamentaram a liberdade economica

Pocos de Caldas, MG
- Da redacao - Em movi-
mento inédito, 200 muni-
cipios mineiros ja regula-
mentaram integralmente
a lei de liberdade econo-
mica. Recorde, o naumero
expressivo de prefeituras
orientadas a adotar uma
legislacdo mais amigével
para empreendedores de
todos os portes desponta
no cenario nacional e in-
sere Minas como o Estado
amigo do empreendedor,
alavancando o desenvol-
vimento econémico e, con-
sequentemente, gerando
mais de 300 mil empregos
para os mineiros somente
em 2021.

Em Pocos de Caldas a
lei de liberdade econ6mi-
ca foi regulamentada em
fevereiro de 2021. Desde
entio, o destaque na atra-
cao de investimentos foi
a instalacao de empresas
como Danone, Ferrero,
Prysmian Group e, em
2022, Docol. O municipio
registrou a geracao de 3
mil empregos, sendo que
novos investimentos estao
previstos para 2022.

O resultado alcanca-
do em apenas um ano é,
segundo o secretario de
Desenvolvimento Econé-
mico, Fernando Passalio,
um marco histérico para
o estado. Baseando-se
nas diretrizes do decre-
to estadual de liberdade
econOmica, implementado
neste governo, as agoes
ja conseguiram impactar
positivamente a vida de
8,3 milhoes de mineiros
- ou 40% da populacao
mineira.

MAIS EMPRESAS

O avanco nas politicas
de atracdao de investi-
mentos no estado, impul-
sionado pelas acdes do
programa Minas Livre
Para Crescer nos muni-
cipios, contribuiu para o
crescimento de 32% de
empresas constituidas
em Minas Gerais, conso-
lidando '74.185 negdcios
abertos em 2021 contra
56.040 de 2020, conforme
dados da Junta Comercial
do Estado de Minas Ge-
rais (Jucemg).

Minas, inclusive, apare-
ce no ranking Doing Bu-
siness Subnacional Brasil
2021 (World Bank) como
o estado mais rapido do
pais para se abrir uma
empresa.

Para o subsecretario
de Desenvolvimento Re-
gional, Douglas Cabido,
a prova de que as politi-
cas implementadas pelo
programa Minas Livre
Para Crescer (MLPC) tém
apresentado bons frutos
também esta nos resulta-
dos de 2021 da geracao
de emprego do Cadastro
Geral de Empregados e
Desempregados (Caged).
Dos cem municipios mi-
neiros que mais geraram

emprego em 2021, 59
fazem parte do MLPC.
E, dos dez municipios
mineiros de pequeno por-
te (populacao inferior a
50 mil habitantes) que
mais geraram emprego
em 2021, sete fazem parte
do programa do governo.

Outro destaque com-
binado aos resultados do
Caged é que, do acumu-
lado total da geracao de
emprego em Minas Ge-
rais em 2021, 40,4% dos
postos de trabalho estao
localizados em municipios
que aderiram ao Minas
Livre Para Crescer.

CASES DE SUCESSO

Além de Pocos de Cal-
das, o subsecretario de
Desenvolvimento Regio-
nal da Sede-MG afirma
também que, entre os mu-
nicipios que regulamen-
taram a lei de liberdade
econdmica, vale destacar
a atuacao bem-sucedida
de Varginha, Lagoa da
Prata e Divinopolis.

Varginha, no sul de
Minas, por exemplo, foi
precursor na adocédo de
medidas previstas no Mi-
nas Livre Para Crescer,
atraindo, somente em
2021, investimentos para
aimplantacéo de 12 novas
empresas, sem contar a
instalacao de centros de
distribuicao das empresas
Mercado Livre e Grupo
Boticario.

Os novos empreendi-
mentos em Varginha re-
presentam aumento de
17,2% em 2021 em rela-
cao a 2020 e a geracao
de 2.516 empregos em
2021 em comparac¢ao com
o saldo negativo do ano
anterior. Esses resultados
contribuiram para o cres-
cimento de 23% do Valor
Adicionado Fiscal (VAF)
em 2021 se comparado a
2020. Além disso, o prazo
de liberacao de qualquer
atividade econémica de
baixo risco na cidade foi
reduzido de 60 dias para
menos de 24 horas.

Outro exemplo bem-
-sucedido é a cidade de
Lagoa da Prata, na regiao
centro-oeste, que alcan-
cou o 6° lugar no ranking
nacional de dispensa de
alvaras, em 2021, baten-
do recorde na geracao de
empregos com a criacao
de 1,3 mil postos de traba-
lho. Nos negécios, foram
911 empresas abertas no
mesmo periodo, sendo que

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREADO - MG

aproximadamente 70%
delas sao microempreen-
dimentos.

Divinépolis, também
no centro-oeste mineiro,
aderiu ao programa Mi-
nas Livre Para Crescer em

DIVULGAGAO

'- CIDADES criaram
regras em
sintonia com
projeto
estratégico do
governo estadual,
alavancando

a geracao de
emprego e renda
para os mineiros

junho de 2021. Ao final do
mesmo ano, o municipio
registrou queda de 67%
no tempo de abertura de
empresas em relacdo ao
mesmo periodo de 2020.

(Fonte: Agéncia Minas)

Prefeitura Municipal de Andradas - Minas Gerais

RETIFICAGAO DA DATA E NO TERMO DE
REFERENCIAANEXO VIl DO EDITAL

Aprefeitura municipal de Andradas, MG, torna publica a retificagéo no edital
do Processo Licitatorio N° 018/2022, Pregdo 013/2022, ARP, em que
CONSTITUI OBJETO DO PRESENTE PREGAO PRESENCIAL O
REGISTRO DE PRECOS PARA COMPROMISSO REFERENTE A
AQUISICAO DE CESTAS BASICAS DESTINADAS AOS USUARIOS DA
ASSISTENCIA SOCIAL E BOLSISTAS DO PROJETO FRENTE DE
TRABALHO, NO QUAL A DISTRIBUIGAO OCORRERA CONFORME
DIRETRIZES DA DIVISAO DE GESTAO DE AGCAO SOCIAL DO
MUNICIPIO, retificado nos termos da LEI N°8.666/93.
Fica alterada a data do certame:
CREDENCIAMENTO: Dia 09/03/2022 até as 13:00h.
ABERTURADA SESSAO: Dia 09/03/2022 as 13:00h.
Fica excluido do edital: ltem 4.2.1 - Empresas que ndo sejam Distribui-
doras de acordo com aResolugéo 41, art. 21-VII-da ANP.
Onde se lé: no Termo de Referéncia e Proposta Financeira: 02 caixas de
leite, longa vida, Pasteurizado, Tipo C, embalagem “vedapack”, contendo 1
litro cada;
Lé-se:no Termo de Referéncia e Proposta Financeira: 02 caixas de lei-
te, UHT longa vida, embalagem “vedapack”, contendo 1 litro cada”.
As alteragées serao publicadas no Portal da Prefeitura M. de Andra-
das, MG, www.andradas.mg.gov.br;
Andradas, MG, 18 de fevereiro de 2022.
Maria Rita Milan Basso
Supervisora da Secéo de Licitagoes

Publica-se o presente extrato para que seja atendido ao disposto no artigo 1.084, §§ 1°, 2° ¢ 3° da Lei 10.406 de 10
de janeiro de 2002 — Cédigo Civil Brasileiro. DATA: 17 de fevereiro de 2022. LOCAL DAS PUBLICACOES:
Observados os termos do § 1° do artigo 1.152 do Codigo Civil Brasileiro, as publicagdes ocorrerdo nos 6rgaos:
oficiais dos Estados onde se encontram os seguintes enderegos: Sede Social: Avenida das Nagdes Unidas, 14261,
Ala B, 17° andar, Conjunto A, sala 1, Chacara Itaim, Sao Paulo, SP, CEP 04533-085. Filiais: (1) Rodovia Pogos de
Caldas/Andradas — s/n° — Km 10 — Parte C — Zona Rural, CEP 37719-005, Pogos de Caldas, Minas Gerais; (ii)
Rodovia BR 135, Avenida Engenheiro Emiliano Macieira, Km 18, n° 03, Bairro Estiva, CEP 65095-604, Sao Luis,
Maranhio; (iii) Enseada do Lago Grande de Juruti, s/n° Porto Capiranga, CEP 68.170-000, Juruti, PA.
CONVOCACAO E PRESENCA: Dispensadas as formalidades de convocagdo, bem como reunido ou assembleia,
observados os termos dos §§ 2° e 3° do artigo 1.072 do Cédigo Civil Brasileiro. DELIBERACOES: 1. As Sécias
decidem unanimemente reduzir o capital social da Sociedade de RS 4.840.178.413,45 (quatro bilhdes, oitocentos
e quarenta milhdes, cento e setenta e oito mil, quatrocentos e treze reais e quarenta e cinco centavos), representado
por 484.017.841.345 (quatrocentos e oitenta e quatro bilhdes, dezessete milhdes, oitocentos e quarenta ¢ uma mil,
trezentas e quarenta e cinco) quotas com valor nominal de R$ 0,01 (um centavo de Real) cada, para R$
4.601.262.041,45 (quatro bilhdes, seiscentos e um milhdes, duzentos e sessenta e dois mil, quarenta e um reais ¢
quarenta e cinco centavos), representado por 460.126.204.145 (quatrocentos e sessenta bilhdes, cento e vinte e
seis milhdes, duzentas e quatro mil, cento e quarenta e cinco) quotas com valor nominal de R$ 0,01 (um centavo
de Real) cada, por reputa-lo excessivo em relagdo ao objeto social, nos termos do inciso II, do artigo 1.082 do
Codigo Civil Brasileiro, tendo ponderado os seguintes fatores para a conclusio do excesso do capital social: a) O
contrato social da sociedade estabelece que as quantidades excedentes de caixa devem ser distribuidas aos socios
na forma de dividendos ou, inexistindo lucros distribuiveis, na forma de redugdo de capital; b) Cotejando-se as
projegdes de resultados com as necessidades de investimentos apresentadas pela administragdo, basicamente de
pequena monta ja que direcionados @ manutengao do parque produtivo atual, conclui-se que a Sociedade continuara
a acumular caixa sem perspectiva de utilizagdo, o que configura excesso de capital social. 1.1. Deste modo,
propde-se a redugdo do capital social em RS 238.916.372,00 (duzentos e trinta e oito milhdes, novecentos e
dezesseis mil, trezentos e setenta e dois reais), com o cancelamento de 23.891.637.200 (vinte ¢ trés bilhdes,
oitocentos e noventa ¢ um milhdes, seiscentas e trinta e sete mil ¢ duzentas) quotas representativas do capital
social da Sociedade e 0 pagamento de R$ 0,01 (um centavo de Real) por quota cancelada a cada uma das socias,
na proporgao de suas participagdes no capital social da Sociedade. 1.2. Como consequéncia da deliberagio tomada,
as socias resolvem por unanimidade alterar a clausula 6* do Contrato Social da Sociedade, que passara a ter a
seguinte nova redagdo: “Clausula 6* — O Capital social, totalmente subscrito ¢ integralizado em moeda corrente
nacional ¢ de RS 4.601.262.041,45 (quatro bilhdes, seiscentos ¢ um milhdes, duzentos e sessenta e dois mil,
quarenta e um reais ¢ quarenta e cinco centavos), representado por 460.126.204.145 (quatrocentos e sessenta
bilhdes, cento e vinte e seis milhdes, duzentas e quatro mil, cento e quarenta e cinco) quotas com valor nominal de
R$ 0,01 (um centavo de Real) cada, distribuidas entre as socias da seguinte forma:

ALCOA WORLD ALUMINA BRASIL LTDA.
CNPJ 06.167.730/0001-68 - NIRE 35 2 2153286 1
EXTRATO DE ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL

Valor da % (aprox.) Valor
Sécias N°de quotas | quota - R$ | do Capital Social | Capital Social - R$
Alcoa Aluminio S.A. 210.290.220.714 0,0 45,70 2.102.902.207,14
Alumina Limited do Brasil S.A.  ]140.193.479.906 0,0 30.47 1.401.934.799,06
Alcoa USA Holding Company 32.205.791.361 0,0 7,00 322.057.913.,61
Alumina Brazil Holdings PTY Limited | 21.470.527.389 0.0 4.67 214.705.273.89
Alcoa World Alumina LLC 15.183.615.330 0.0 3.30 151.836.153,30
Grupiara Participagdes S.A. 24.469.541.888 0,0 532 244.695.418,88
Butia Participagoes S.A. 16.313.027.557 0.01 3.55 163.130.275,57
TOTAL 460.126.204.145 0,01 100 4.601.262.041,45

Paragrafo Primeiro - A responsabilidade dos socios ¢ restrita ao valor de suas quotas, mas todas respondem
solidariamente pela integralizagao do capital social. Paragrafo Segundo - Para efeito do exercicio do direito de
voto e para calculo do montante a ser distribuido a cada sécia, a titulo de dividendos, bem como para atribui¢ao de!
outros direitos econdmicos as quotas representativas do capital social, sera considerado o niimero de quotas detido
por cada socia, independentemente de seu valor nominal.”. ASSINATURAS: (ass.) Otavio Augusto Rezende
Carvalheira: Diretor-Presidente das quotistas: Alcoa Aluminio S.A. e Grupiara Participagdes S.A.; (ass.) Luciano
Francisco Pacheco do Amaral Neto: procurador das quotistas Alcoa World Alumina LLC e Alcoa USA Holding
Company; (ass.) David Dias de Sousa: Diretor das quotistas: Alumina Limited do Brasil S.A., Butia Participagdes|
S.A. e Procurador da quotista Alumina Brazil Holdings PTY Limited. Testemunhas: Iracema Tereza da Silva e
Raquel Macedo Duarte.

EXTRATO DE AVISO DE LICITACAO DA
TOMADA DE PRECO N° 003/2022

Torna publico o Extrato de Aviso de Licitagao do Edital de
Tomada de Prego n° 003/2022 - Regime: menor prego global -
Objeto: contratagdo de empresa especializada para realizagdo da
obra de cobertura da quadra do bairro Nova Areado. Data da
abertura: 09/03/2022 as 13 horas. Mais informagdes junto na
prefeitura municipal de Areado, MG, na praga Henrique Vieira, n° 25,
centro, Areado, MG, pelo telefone (35)3293.1333, ou pelo site
www.areado.mg.gov.br ou pelo e-mail: licitagdo@areado.

mg.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREADO - MG

EXTRATO DO DECRETO N° 2.677,
DE 17 DE FEVEREIRO DE 2022

Torna publico o Extrato do DECRETO N° 2.677, DE 17 DE

FEVEREIRO DE 2022. Disp6e sobre Homologagao de Concurso

Publico Municipal. O Prefeito do Municipio de Areado/MG, no uso

de suas atribuicdes e em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso

Il da Constituicdo Federal, tendo em vista os resultados divulgados

no site da organizadora e do municipio, conforme relatério apresen-

tado pela Comissé&o designada para o acompanhamento do Concur-

so Publico Municipal, DECRETA: Art. 1° Fica homologado o resulta-

do final do concurso publico realizado por esta Prefeitura, previsto pe-
lo Edital n°®001/2021, para provimento dos cargos de Contador, Médi-
co ESF e Psicologo. Art. 2° A Secretaria de Administragdo e Fazenda

providenciara a ampla divulgag&o do resultado, com rigorosa obser-

vancia da ordem classificatéria e demais medidas de estilo, para a no-
meagéo e posse dos aprovados, conforme necessidade da adminis-

tracdo. Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publica-

¢ao. Prefeitura Municipal de Areado, em 17 de fevereiro de 2022.

Douglas Avila Moreira - Prefeito Municipal.

Crrae 4,

Ref.: UNI-PC-008/22

UNIMED POGOS DE CALDAS - SOCIEDADE COOPERATIVA DE TRABALHO E SERVICOS MEDICOS -
CNPJ: 41.781.949/0001-53
Av. Gentil Messias Kitate, n® 217 - Vila Cruz - Fone/Fax (035)3729-3300
CEP 37701-528 - Pogos de Caldas - MG

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
EDITAL DE CONVOCACAO

Ficam os Srs. Médicos(as) Cooperados(as), nos termos do Art. 39, letras “a”, “b”, “c”,
“d” e “e”; Art. 42, § 1; Art. 51 e Art. 59 do Estatuto Social vigente, combinados com
as respectivas capitulacées na Lei 5764/71 - Lei das Cooperativas, da UNIMED POCOS
DE CALDAS, e o cumprimento das normas regulatérias e do Regimento Interno da
Cooperativa, convocados(as) para a participacao da ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA,
conforme disciplina do Art. 28, letras “a” e b”, a ser realizada no dia 21/03/22
(vinte e um de marco de dois mil e vinte e dois), as 17h00 (dezessete horas), em
primeira convocacao, com o quérum minimo de 2/3 (dois tercos) dos Cooperados em
condigbes de votar; as 18h00 (dezoito horas), em segunda convocacdo, com 1/2 mais
1 (metade mais um) dos Cooperados; e as 19h00 (dezenove horas), em terceira
convocacdo, com no minimo 10 Cooperado, para o exame e deliberacdo da seguinte
pauta:

ORDEM DO DIA
1) Deliberar sobre Prestacdo de contas do exercicio de 2021, compreendendo o Relatorio de
Gestao, Balanco e suas demonstragdes financeiras como o Demonstrativo de Sobras e Perdas e
os Pareceres do Conselho Fiscal, dos Auditores Independentes e do Atuarial, aprovar a
movimentacdo e a constituicdo de Fundos/Reservas;
2) Dar destino as Sobras ou ratear as Perdas;
3) Deliberar sobre a devolucao das quotas dos Cooperados desligados em 2021;
4) Planos de Trabalho formulados pelo Conselho de Administracao para 2022;
5) Fixar a producao interna para a Diretoria Executiva, bem como para as Cédulas de Presenca
de Produgao interna dos ocupantes dos cargos no Conselho Fiscal, Conselho Técnico/Disciplinar
e Nucleo de Desenvolvimento Humano;
6) Eleicao e posse aos ocupantes dos Cargos Sociais com preenchimento através de Eleicoes
Diretas, na conformidade do processo Eleitoral acompanhado e validado pela Junta Eleitoral da
Unimed Pocos de Caldas, em acordo com as disposicées estatutarias e calendario eleitoral
aprovado:
6.1) Votacao para o preenchimento do Conselho de Administracao e da Diretoria Executiva -
mandato de 04 (quatro) anos - a iniciar no dia 01/04/22 e com o término no dia 31/03/2026;
6.2) Votacdo para o preenchimento do Conselho Fiscal - mandato de 01 (hum) ano, a iniciar em
01/04/2022 e com o término em 31/03/2023.
6.3) Votagao para o preenchimento do Conselho Técnico Disciplinar - mandato de 04 (quatro)
anos - a iniciar no dia 01/04/22 e com o término no dia 31/03/2026
6.4) Votagao para o preenchimento do Nucleo de Desenvolvimento Humano - mandato de 04
(quatro) anos - a iniciar no dia 01/04/22 e com o término no dia 31/03/2026.

A transmissdo da ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DIGITAL, ocorrera da sede da Cooperativa, a Avenida Gentil
Messias - Kitate n°217, nao havendo participagéo presencial dos cooperados(as), somente a distancia, mediante
atuagdo remota, via sistema eletrénico do aplicativo ZOOM, cujo acesso se dara por intermédio de um link que
sera enviado para cada participante assemblear, conjuntamente com as instrugdes de acesso e votacéo.

Numero de Cooperados aptos a votacéo: 263

Pocos de Caldas, 19 de fevereiro de 2022

Dr. Odilon Trefiglio Neto
Diretor Presidente

AMSE - n® TG40
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