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Oliveira
Símbolo da cultura mi-
neira e um dos pilares 
da economia em diver-
sas regiões do estado, a 
cachaça está no centro 
de um acordo firmado 
entre o Instituto Minei-
ro de Agropecuária e a 
Secretaria de Estado de 
Cultura e Turismo. A ini-
ciativa estabelece uma 
atuação conjunta voltada 
à ampliação da produção 
regular no estado e prevê 
capacitações, ações edu-
cativas e articulação com 
circuitos turísticos. Neste 
primeiro momento, a ini-
ciativa mobiliza equipes 
da Secult e do IMA, além 
das oito coordenadorias 
regionais do instituto en-
volvidas (Belo Horizonte, 
Oliveira, Juiz de Fora, 
Guanhães, Governador 
Valadares, Pouso Alegre, 
Uberaba e Uberlândia). 
(Portal Carlos Souto)

**

Divinópolis
A Cemig colocou em ope-
ração, nesse mês, a Su-
bestação Divinópolis 3, 
nova unidade instalada 
no bairro Savassi, em 
Divinópolis.  Com capa-
cidade instalada de 50 
MVA e representando um 
investimento de R$ 43,6 
milhões, a subestação é 
um reforço estratégico 
para o sistema elétrico 
do Centro-Oeste mineiro 
e passa a atender mais 
de 118 mil habitantes de 
Carmo do Cajuru, Divi-
nópolis e São Gonçalo do 
Pará, incluindo importan-
tes complexos industriais 
da região. (Portal G37)

**

Serra dos Aimorés
O Tribunal Regional Elei-
toral de Minas Gerais cas-
sou, por maioria de votos, 
o mandato do vereador 
Paulo Sérgio Manoel, co-
nhecido como PC do Povo, 
do município de Serra 
dos Aimorés, por fraude 
à cota de gênero nas elei-
ções municipais. De acor-
do com o Tribunal, ficou 
comprovado que o Par-
tido Social Democrático 
(PSD) lançou candidatura 
feminina fictícia apenas 
para cumprir formalmen-
te o percentual mínimo de 
30% de candidaturas de 
mulheres exigido pela le-
gislação eleitoral. (Jornal 
Em Tempo)

**

Uberaba
A Universidade Federal 
do Triângulo Mineiro 
(UFTM) deu um passo 
decisivo para o fortale-
cimento do ensino su-
perior na região. Em 
reunião geral realizada 
com os Grupos de Traba-
lho (GTs) responsáveis e 
a gestão, foi definido a 
implementação de oito 
novos cursos entre 2026 
e 2027.Após consulta aos 

institutos, ainda em 2023, 
o Conselho Superior da 
universidade aprovou 
uma lista de propostas de 
cursos enviada ao Minis-
tério da Educação. Os no-
vos cursos contemplarão 
as unidades de Iturama e 
Uberaba. A seleção busca 
atender tanto a demandas 
históricas quanto a novas 
tendências do mercado 
de trabalho. (Jornal de 
Uberaba)

**

Nova Lima
A Pesquisa de Acompa-
nhamento de Egressos 
2023-2025 aponta que 
87,6% dos ex-estudantes 
do Serviço Nacional de 
Aprendizagem Industrial 
em Minas Gerais estão 
inseridos no mercado de 
trabalho. Além da alta 
taxa de empregabilidade, 
os egressos mineiros re-
gistram incremento mé-
dio de renda de 94,5% em 
comparação com outros 
profissionais que exer-
cem a mesma ocupação. 
O desempenho estadual 
acompanha o cenário na-
cional. Em todo o País, 
86,7% dos ex-alunos do 
Senai conseguem coloca-
ção profissional. (Cidade 
Conecta)

**

Ipatinga
A Câmara Municipal de 
Ipatinga aprovou, em 
segunda votação, o Pro-
jeto de Lei de iniciativa 
do Poder Executivo, que 
altera as diretrizes para 
a execução orçamentária 
no exercício de 2026. A 
matériaestabelece novos 
procedimentos para a 
apresentação, análise e 
cumprimento das emen-
das parlamentares impo-
sitivas. O texto ratifica 
que as emendas indivi-
duais correspondem a 
2% da Receita Corrente 
Líquida do exercício ante-
rior, sendo que 50% deste 
montante deve ser obri-
gatoriamente destinado a 
ações e serviços públicos 
de saúde (Portal Silmara 
Freitas)

**

Araxá
A Câmara Municipal de 
Araxá aprovou, nesta 
quinta-feira (19), o pro-
jeto de lei do Executivo 
que garante o reajuste 
salarial de 6% para os 
servidores públicos mu-
nicipais ativos e inativos. 
Além da recomposição 
nos vencimentos, a medi-
da amplia o vale-alimen-
tação, que salta de R$ 770 
para R$ 900, benefician-
do funcionários efetivos, 
contratados e comissio-
nados. Os aposentados 
e pensionistas também 
foram contemplados com 
a atualização do auxílio 
financeiro, que passa de 
R$ 650 para R$ 710. (Cla-
rim Net)

COLUNA MG
Rede de Notícias do Sindijori MG
www.sindijorimg.com.br

PARCERIA integra fiscalização, cultura e turismo para 
fortalecer o desenvolvimento regional no estado

Foto: Eugênio Sávio

PUBLICAÇÃO LEGAL
ATAS

EDITAIS

CONVOCAÇÕES

CONFIRA EDIÇÃO DIGITAL NO SITE:
WWW.JORNALMANTIQUEIRA.COM.BR

EDITAL DE LICITAÇÃO - CREDENCIAMENTO
A prefeitura municipal de Andradas, MG, torna público que se encontra 
aberto referente ao Processo Licitatório nº 18/2026, na modalidade INEXI-
GIBILIDADE 04/2026 e CREDENCIAMENTO nº 02/2026, cujo objeto é o 
CREDENCIAMENTO DE MÃO DE OBRA - TRATORISTA (PESSOAS 
FÍSICAS E/OU JURÍDICAS) REFERENTE A PRESTAÇÃO DE SERVI-
ÇOS PARA AGRICULTURA FAMILIAR EM TODO O MUNICÍPIO DE 
ANDRADAS/MG.
DATA E HORÁRIO: ENTREGA DO ENVELOPE NO SETOR DE PROTO-
COLO DA PREFEITURA a partir do dia 03/03/2026 das 12h às 18h.
Para mais esclarecimentos, dirigir-se à Divisão de Administração, no horá-
rio das 12h às 18h, pessoalmente, ou pelo telefone (35)3739-2550, ramal 
1007, ou ainda, através do e-mail: licitacoes@andradas.mg.gov.br

Andradas, MG, 24 de fevereiro de 2026.
Maria R. Milan Basso - Supervisora da Seção de Licitações

Prefeitura Municipal de Andradas - Minas Gerais

EDITAL DE LICITAÇÃO
A prefeitura municipal de Andradas, MG, torna público que se encontra 
aberto o seguinte procedimento licitatório, na modalidade PREGÃO ELE-
TRÔNICO:

PROCESSO LICITATÓRIO Nº 021/2026
PREGÃO ELETRÔNICO 15/2026 

OBJETO: CONSTITUI OBJETO DO PRESENTE PREGÃO ELETRÔNI-
CO A CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA AQUISI-
ÇÃO DE GRADE ARADORA E CANHÃO PULVERIZADOR, COM A INDI-
CAÇÃO DE RECURSOS PELO DEPUTADO ESTADUAL MAURÍCIO LE-
MES DE CARVALHO, ATRAVÉS DO CONVÊNIO DE SAÍDA Nº 
1231001527/2023/SEAPA, PARA O MUNICÍPIO DE ANDRADAS/MG, 
proposta até às 10h30 do dia 13/03/2026, que deverão ser encaminhadas, 
exclusivamente, por meio eletrônico, nº 15/2026;
ABERTURA DA SESSÃO PÚBLICA E DO ENVIO DE LANCES:
Às 12h30, do dia 13/03/2026. 
LOCAL: www.novobbmnetlicitacoes.com.br   
Consultas ao edital e informações: Na internet no site www.andradas. 
mg.gov.br/licitacoes, tel. (35)3739-2550 ramais 1007/1008 ou www. 
novobbmnetlicitacoes.com.br, e e-mail: licitacoes@andradas. 
mg.gov.br

Andradas, MG, 24 de fevereiro de 2026.
Maria R. Milan Basso

Supervisora da Seção de Licitações

Prefeitura Municipal de Andradas - Minas Gerais

Poços de Caldas, MG - 
A Irmandade do Hospital 
da Santa Casa de Poços de 
Caldas realizou, na terça-
-feira, 10, a Solenidade de 
Formatura da Residência 
Médica 2026. O evento 
aconteceu na UDG Inves-
timentos e reuniu direto-
res, supervisores, auto-
ridades, representantes 
de instituições de ensino, 
profissionais de saúde, 
familiares e convidados.

A cerimônia marcou a 
conclusão dos Programas 
de Residência Médica nas 
especialidades de Aneste-
siologia, Cirurgia Geral, 
Clínica Médica, Pediatria 
e Ginecologia e Obstetrí-
cia, consolidando a forma-
ção de novos especialistas 
para o sistema de saúde.

O superintendente da 
Santa Casa, Dr. Renan 
Starling Braga, lembra 
que a Residência Médica 
na Santa Casa de Poços 
iniciou em 2012 e vem 
crescendo a cada ano. 
Segundo ele, neste ano, 
o Hospital credenciou 
mais quatro especialida-
des de residência, entre 
elas Ortopedia, Medicina 
de Urgência e Emergên-
cia, Cuidados Paliativos e 
Nutrologia. 

“A Santa Casa vem se 
firmando como um hospi-
tal-escola. É muito impor-
tante termos isso dentro 
da instituição, pois con-
tribui diretamente para a 

O EVENTO de formatura dos residentes aconteceu no dia 10 de fevereiro, na UDG Investimentos

Fotos Divulgação

Santa Casa de Poços de Caldas forma 
nova turma da Residência Médica 

O SUPERINTENDENTE do Hospital, Dr. Renan Vicente Starling Braga, 
fala durante a cerimônia de formatura dos residentes

melhoria da qualidade do 
atendimento aos pacien-
tes, já que estamos for-
mando especialistas que 
serão absorvidos por toda 
a rede de saúde do muni-
cípio, tanto na urgência 
e emergência quanto nas 
especialidades”, explica 
Dr. Renan.

Um dos momentos mar-
cantes da solenidade foi 
a homenagem ao coor-
denador do Programa de 
Residência Médica em Ci-
rurgia Geral, Dr. Antonio 
Angelo Rocha, em reco-

nhecimento à sua trajetó-
ria de dedicação ao ensino 
médico e à formação de 
gerações de profissionais. 
À frente do primeiro pro-
grama de residência médi-
ca da Santa Casa de Poços 
de Caldas desde 2012, o 
médico construiu uma 
história marcada pelo pio-
neirismo, compromisso 
com a ética e valorização 
da formação humanizada.

“Essa cerimônia é um 
momento muito especial 
para a Santa Casa. Es-
tamos comemorando 13 
anos do Programa de 
Residência Médica, que já 
formou muitos especialis-
tas em diversas áreas. É 
um marco muito impor-
tante para a instituição 
poder propiciar a forma-
ção de profissionais tão 
competentes, engajados 
e humanos para cuidar 
da nossa população.”, 
destacou o Dr. Antonio 
Angelo, coordenador do 
programa.

Representando os re-
sidentes formandos, a, 
agora médica pediatra, 
Dra. Juliana Kazanowski 
relembrou os três anos 
de residência médica na 
instituição, marcados por 
uma formação que alia o 

ensino à prática assisten-
cial.

“Esses anos foram um 
misto de emoções. A resi-
dência, por vezes, se apre-
senta cansativa, com dias 
em que saí do plantão cho-
rando diante de um caso 
difícil e outros em que saí 
confiante, com a sensação 
de um dia concluído com 
sucesso. Nem sempre pa-
ramos para comemorar, 
reunir e agradecer as 
pessoas que nos auxilia-
ram nesta etapa, e é por 
isso que essa cerimônia 
se torna tão significativa. 
Olhar para trás e perceber 
que aquela pessoa inse-
gura que entrou no R1 
aproveitou cada momento 
aqui na Santa Casa e hoje 
venceu essa etapa é muito 
gratificante, e ter a Dra. 
Tábatta e a Dra. Bárbara 
ali, orgulhosas, traz uma 
sensação de dever cum-
prido.”

Ao final da cerimônia, 
os residentes receberam 
simbolicamente seus cer-
tificados de conclusão, ce-
lebrando o encerramento 
de uma jornada marcada 
por aprendizado intenso, 
responsabilidade e com-
promisso com o cuidado 
ao paciente.

UM DOS MOMENTOS 
marcantes da solenidade 
foi a homenagem ao 
coordenador do Programa de 
Residência Médica 
em Cirurgia Geral, 
Dr. Antonio Angelo Rocha

REPRESENTANDO 
os residentes formandos, 
a, agora médica pediatra, 
Dra. Juliana Kazanowski 
relembrou os três anos 
de residência médica 
na instituição
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