4

GERAL

MANTIQUEIRA/POCOS DE CALDAS, TERCA-FEIRA, 25 DE AGOSTO DE 2026

OPINIAO

redacaomantiqueira@mantiqueira.inf.br

Agosto Dourado:
quando alimentar
também é acolher
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Instagram: @psiveruskamaziero

Agosto é conhecido
como o més de incentivo
ao aleitamento materno. A
campanha Agosto Doura-
do busca conscientizar
sobre os beneficios da
amamentacio para o bebé
e para a mae, reforgcando
a importancia do apoio fa-
miliar, social e profission-
al para que esse processo
aconteca da melhor forma
possivel.

As informacgoes sobre
os beneficios do leite ma-
terno sdo amplamente di-
vulgadas e tém um papel
importante na promocao
da saude. No entanto, em
meio a tantas campanhas
e orientacdes, existe a
experiéncia da mae que
deseja amamentar, mas
nao consegue, experién-
cia que nem sempre en-
contra espago para ser
falada.

A maternidade costuma
vir acompanhada de mui-
tas expectativas. Antes
mesmo do nascimento,
muitas mulheres imag-
inam como sera segu-
rar o bebé pela primeira
vez, como acontecera a
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amamentacio e como se
sentirao ao viver esse
momento. Quando a reali-
dade corresponde ao espe-
rado, a experiéncia pode
ser bastante gratificante.
Mas nem sempre as coisas
acontecem dessa forma.

H4 maes que enfren-
tam dores intensas, difi-
culdades na pega, baixa
producao de leite, compli-
cagoes de saude, prematu-
ridade do bebé ou outras
condicdes que dificultam
ou impedem a amamen-
tacao. Existem também
aquelas que, apesar de
todo esforgo, ndo conseg-
uem manter o aleitamento
exclusivo ou precisam
interrompé-lo antes do
desejado.

Nesses casos, além dos
desafios praticos, muitas
mulheres se deparam com
sentimentos dificeis de
nomear. Frustracao, tris-
teza, culpa, sensacao de
fracasso e a impressao de
nao estarem oferecendo
ao filho aquilo que seria o
melhor. Como se a impos-
sibilidade de amamentar
colocasse em duvida sua
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AREADO - MINAS GERAIS

AVISO DE LICITACAO
PROCESSO N° 053/2026
CREDENCIAMENTO N° 03/2026
Torna publico o Credenciamento n° 003/2026. Processo n° 053/2026. Obje-
to: Processo licitatorio n° 053-2026. Objeto: CREDENCIAMENTO de empre-
sa especializada para prestagao de servicos de consultas médicas e procedi-
mentos médicos para atendimento aos usuarios do SUS, conforme condigdes
e especificagdes contidas no Termo de Referéncia - Anexo | do Edital e seus
anexos. Data da abertura do credenciamento: 26-08-2026 até 25-08-2027. O
Edital estara disponivel através dos Sites: https://www.portaldecompras pu-
blicas.com.br; https://areado.mg.gov.br/ e no Portal Nacional de Contrata-
¢oes Publicas (PNCP). Informagdes pelo telefone (35) 3293-1333, 3293-3500

ou e-mail: compras@areado.mg.gov.br
Areado, 24/08/2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREADO - MINAS GERAIS

AVISO DE LICITACAO - PROCESSO N° 067/2026
CHAMADA PUBLICA N° 01/2026

Torna publico Chamada Publica n° 001/2026. Processo n° 067/2026. Obje-

to: aquisicdo de rapadura da agricultura familiar e do empreendedor familiar ru-
ral, para atendimento ao programa nacional de alimentag&o escolar (PNAE)

nas quantidades abaixo especificadas e conforme especificacao técnica, no

ambito dos alunos matriculados na rede municipal de ensino, das creches e es-
colas, com distribuicdo diretamente na sede da secretaria municipal de educa-

¢a0 e ou creches e escolas do municipio de Areado-MG. A sessé&o de proces-

samento da Chamada Publica sera realizada com o seguinte cronograma: As

propostas poderao ser protocolizadas a partir do dia 26/08/2026 as 12:00 ho-

ras, com um prazo de 05 (cinco) dias Uteis na sede da Prefeitura Municipal de

Areado, situado na Praga Henrique Vieira, n° 25, Centro, Areado-MG, CEP.:

37.140-000. O Edital estara disponivel através do Site: https://areado.mg.

gov.br/ e no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP). Informagdes

pelo telefone (35) 3293-1333, 3293-3500 ou e-mail: compras@areado.

mg.gov.br. Areado, 24/08/2026.

IESJE - INSTITUTO EDUCACIONAL SAO JOAO DA ESCOCIA

EDITAL DE CONVOCAGAO |
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

IESJE - Instituto Educacional Sao Joao da Escécia
Inscritano CNPJ sob o n°®23.644.537/0001-90

Sede Social na Rua Minas Gerais, 334 - Centro

Pocos de Caldas-MG - 37.701-004

Ficam convocados os senhores associados (e membros da Diretoria) do
IESJE - Instituto Educacional Sdo Jo&o da Escocia, nos termos do que
dispée o Estatuto Social, para participarem da Assembleia Geral
Extraordinaria (AGE), que se realizara no dia 08 de setembro de 2026,
na Rua Goias, 149 - Centro Pogos de Caldas-MG (Prédio Educagao
Infantil Pelicano), as 20h00 em convocagéo absoluta dos associados, a
fim de deliberar sobre a seguinte Ordem do Dia:

1. Reforma e adequacéo do Estatuto Social: Discusséo e deliberagao
sobre a alteragcdo da Clausula de Dissolugdo da Instituicdo, visando
atender aos requisitos exigidos pela Lei Complementar n® 187/2021, para
fins de renovagao do CEBAS;

Pocos de Caldas, 24 de setembrode 2026.

capacidade de ser mae.

Parte desse sofrimento
nasce da forma como a
maternidade é frequente-
mente apresentada. Ainda
hoje existe uma ideal-
izacao que associa o amor
materno a determinadas
experiéncias, como o par-
to ou a amamentacao,
como se existisse um tni-
co caminho possivel para
a construcao do vinculo
entre mae e bebé.

Entretanto, os lacos
afetivos nao se resumem a
um ato especifico. Eles sao
construidos diariamente
por meio da presenca, dos
cuidados, do olhar atento,
da capacidade de acolher
as necessidades da cri-
anca e de responder a elas
da melhor forma possivel
dentro das circunstancias
de cada familia.

Amamentar pode ser
uma experiéncia de pro-
funda conexao, mas nao
é a tnica forma de con-
struir intimidade e se-
guranca emocional. Um
bebé também encontra
acolhimento no colo que
o embala, na voz que o
tranquiliza, no olhar que
o reconhece e na disponi-
bilidade afetiva de quem
cuida dele.

Isso néo significa min-
imizar a importincia do
aleitamento materno nem
deixar de incentivar sua
pratica. Significa recon-
hecer que a realidade
das familias é diversa e
que promover a saude
também envolve acolher
aquelas que enfrentam
dificuldades. Informar
é fundamental, mas sem
transformar a orientacao
em julgamento.

Muitas maes ja atraves-
sam o puerpério lidando
com intensas transfor-
magoes fisicas e emocio-
nais. Quando encontram
criticas, comparacoes ou
cobrancas relacionadas
a amamentacao, o sof-
rimento pode se tornar
ainda maior. O apoio,
por outro lado, forta-
lece. Escutar sem julgar,
oferecer ajuda pratica e
respeitar os limites de
cada situacao pode fazer
uma enorme diferenca.

O Agosto Dourado nos
convida a valorizar o
aleitamento materno.
Mas talvez também possa
nos convidar a ampliar
o olhar sobre a materni-
dade. Porque cuidar de
um bebé envolve muito
mais do que a forma
como ele é alimentado.

Por tras de cada mae
existe uma histéria, um
contexto e desafios que
nem sempre sao visiveis.
E toda mae que busca
cuidar de seu filho com
amor, responsabilidade
e dedicacao merece acol-
himento, independente-
mente do caminho que
sua experiéncia de ama-
mentacao tenha seguido.

Afinal, o que nutre
uma crian¢a nao é ap-
enas o alimento que re-
cebe, mas também os
vinculos, o afeto e a se-
guranca construidos nas
relacées que a cercam
desde os primeiros dias
de vida.

Portal Emprega Pocos
esta com novas vagas de
trabalho disponiveis

Ministério da Trabaiho ¢ Emprego l
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Pocos de Caldas, MG
- Quem estid em busca
de uma oportunidade no
mercado de trabalho pode
contar com o Portal Em-
prega Pocos, plataforma
gratuita da Prefeitura
de Pocos de Caldas que
conecta trabalhadores e
empresas e contribui para
a geracdo de emprego e
renda no municipio.

O portal esta com novas
oportunidades disponi-
veis em diferentes areas
de atuacao. As vagas sao
atualizadas constante-
mente, permitindo que
os candidatos acompa-
nhem as oportunidades
e encontrem opcdes de
acordo com seu perfil pro-
fissional.

COMO SE CANDIDATAR
Para consultar as va-

gas e se candidatar, basta

acessar o Portal Emprega

T

Pocos, realizar o cadastro
e inserir o curriculo na
plataforma. Depois, o can-
didato pode acompanhar
as oportunidades dispo-
niveis e se candidatar
diretamente as vagas de
seu interesse.

O servigco é gratuito e
facilita o acesso dos mora-
dores as oportunidades do
mercado de trabalho, for-
talecendo a conexao entre
candidatos e empresas
que estao contratando.

Acesse o Portal Em-
prega Pocos: empregos.
pocosdecaldas.mg.gov.br

A Prefeitura orienta os
candidatos a manterem
os dados e o curriculo
sempre atualizados. As
oportunidades podem ser
preenchidas ou altera-
das a qualquer momento,
conforme os processos
de contratacao das em-
presas.
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NOVO DECRETO cita aéées de recup_eragéo em andamento
e mantém medidas relacionadas ao FGTS e a pausa de
financiamentos para atingidos pelo desastre de fevereiro

Juiz de Fora

Seis meses apds as chu-
vas de fevereiro, Juiz de
Fora permanece em esta-
do de calamidade publi-
ca. A Prefeitura renovou
a medida por mais 180
dias, em decreto publica-
do sabado (22), citando
a continuidade de acoes
de recuperacao e a manu-
tencdo de medidas como
saque do FGTS e pausa
de financiamentos para
atingidos. O Decreto afir-
ma que “diversas acodes
necessarias ainda seguem
em andamento”. A medida
passa a vigorar a partir
da publicacao e mantém o
estado de calamidade por
seis meses. A justificativa
também estd relacionada
a manutencao de bene-
ficios para a populacao
atingida. (Tribuna de Mi-
nas)
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Vicosa

A Universidade Federal
de Vigosa voltou a figu-
rar entre as dez melhores
instituicoes de ensino pu-
blico do Brasil. Conhecido
como Ranking de Xangai,
o Academic Ranking of
World Universities apon-
tou a UFV como 92 posicao
no pais, ao lado da UFPR
(Federal do Parana), da
UFSCar (Federal de Sao
Carlos) e da UnB (Univer-
sidade de Brasilia). Em
ambito internacional, o
estudo aponta a Federal
de Vicosa na 8132 posicao,
quatro acima do resultado
obtido em 2025. O desem-
penho da UFV se sobressai
principalmente no indi-
cador de pesquisadores
altamente citados (HiCi).
(Folha da Mata)
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Uberaba

Os empreendimentos que
receberam ou tiveram au-
torizada a doacao de areas
publicas em Uberaba em
2026 somam pelo menos
3.313 empregos previstos,
considerando os niimeros
divulgados nos projetos
e contratos. O total pode
chegar a 3.513 postos, de-
pendendo da projecao de
vagas da nova fabrica da
Skala, que varia entre 400
e 600 empregos. Entre os
maiores projetos esta o
Hospital do Futuro, que
prevé 1.050 empregos,
sendo 700 diretos e 350
indiretos, além de inves-
timento estimado em R$
275 milhdes. (Jornal da
Manha)
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Teoéfilo Otoni
A edicao 2026 da Mostra
Empresarial do Nordeste

Mineiro (Exponor) encer-
rou sua programagcao com
nimeros recordes de pu-
blico e de negdcios reali-
zados dentro do pavilhao.
Realizada pela Associacao
Comercial e Empresarial
(ACE) de Teéfilo Otoni, a
feira reuniu empresarios,
investidores, profissio-
nais liberais, comercian-
tes e consumidores de
diversas cidades da regiao
ao longo de quatro dias.
Para o presidente da ACE,
Ricardo Bastos Peres, o
resultado representa a
consolidacido de um pro-
jeto construido coletiva-
mente pelo empresariado
regional. (Diario Tribuna)
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CRLV 2026

Faltando mais de uma
semana para a exigéncia
do CRLV 2026 em Minas
Gerais, motoristas devem
se regularizar para evitar
transtornos. O Departa-
mento de Transito de Mi-
nas Gerais (Detran-MG)
estabelece datas escalo-
nadas para a exigéncia
do Certificado de Regis-
tro e Licenciamento de
Veiculo (CRLV) referente
ao exercicio de 2026. A
medida vale para todos
os veiculos registrados no
estado e entrou em vigor
com a publicagcido da por-
taria estadual. Os prazos
seguem o final da placa
do veiculo: finais 1, 2 e 3:
exigéncia a partir de 1° de
setembro de 2026. Placas
finais 4, 5 e 6: exigéncia a
partir de 1° de outubro de
2026. Placas finais 7, 8, 9
e 0: exigéncia a partir de
1° de novembro de 2026.
(Portal MPA)
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Patos de Minas

A 10?2 edicao da Fenabon,
realizada em 2026, mar-
cou um novo momento
para a feira e consolidou
o evento como um dos
principais encontros vol-
tados ao setor pecuario
na regiao. Ao longo dos
anos, a iniciativa cresceu
em estrutura, participa-
cao de empresas, geracao
de negdcios e relaciona-
mento com produtores
e parceiros. A trajetéria
da FENABON foi tema
de uma conversa condu-
zida por Virginia Alves
e Rubinho Leiloeiro, que
receberam Geraldo, Joao
Vinicius e Caio Galassi.
Durante o bate-papo, os
convidados relembraram
o inicio da feira, em 2017,
quando o evento ainda
tinha uma estrutura mais
simples, e destacaram a
evolucao alcancada até
a 10* edicao. (Patos No-
ticias)

Faca seu anuncio pelo
WhatsApp do jornal.
Aponte a camera do seu
celular para o QRcode.
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Veja varias
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unico caderno
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em Pogos.
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