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Sol com algumas nuvens. Chove rápido 
durante o dia e à noite. Bovespa | +2,03%| 189.699,13

Comercial | -0,18%| R$ 5,187
Euro | -0,35% | R$ 6,163

LUA EM VIGOR - MINGUANTE MERCADO FALE CONOSCO

Nova 17/02 - Crescente 24/02 -Cheia 03/03Máxima 18ºC   Mínima 24ºC 

QUINA/6951
01 10 20 44 66

Acumulado:  R$ 18.000.000,00

LOTOFÁCIL/3611
01 02 03 04 05
06 10 11 12 14
15 17 18 19 25

1 ganhador:  R$ 1.857.100,69

DUPLA SENA / 2924
Primeiro sorteio

04 13 17 32 37 46
Segundo sorteio

02 10 11 26 31 37
Acumulado:  R$ 1.700.000,00

  LOTOMANIA/2887
00 02 04 05 13
14 20 30 36 49
69 76 77 78 81
85 88 90 96 97

Acumulado: R$ 2.700.000,00

SUPER SETE/810
1 2 3 4 5 6 7 
5 9 3 5 1 0 4 

Acumulado: R$ 2.100.000,00

LOTERIAS EDITORIAL

IDADE E INTERNET
A internet deixou de 

ser apenas um espaço de 
lazer. Hoje, ela é ambien-
te de estudo, trabalho, 
informação, consumo e 
convivência social. Mas 
também é território de 
riscos – especialmente 
para crianças e adoles-
centes. Por isso, o debate 
sobre a aferição de idade 
nas plataformas digitais 
não é apenas técnico: é so-
cial, educativo e urgente. 

A recente consulta pú-
blica realizada pelo go-
verno federal, com 70 
contribuições de cida-
dãos, empresas, univer-
sidade...PÁGINA 2

Polícia Civil conclui investigação da operação “Rastro 
Digital” e identifica 20 vítimas em quatro estados

PÁGINA 8
 Divulgação

Poços lança campanha “Poços + Segura: De Olho 
no Carnaval” com forças de segurança integradas

PÁGINA 9

18 mil estudantes estão de volta às 
aulas na Rede Municipal de Ensino

PÁGINA 4

Carreta com 125 multas acumuladas e restrições judiciais 
é apreendida pela PMR na MGC-146, em Poços de Caldas

PÁGINA 8

FOTO PMR

Educadores de Poços 
de Caldas participam 

de intercâmbio cultural 
em Salvador  

PÁGINA 14



GERAL MANTIQUEIRA/POÇOS DE CALDAS, QUINTA-FEIRA, 12 DE FEVEREIRO DE 20262-A

A internet deixou de 
ser apenas um espaço de 
lazer. Hoje, ela é ambien-
te de estudo, trabalho, 
informação, consumo e 
convivência social. Mas 
também é território de 
riscos – especialmente 
para crianças e adoles-
centes. Por isso, o debate 
sobre a aferição de idade 
nas plataformas digitais 
não é apenas técnico: é so-
cial, educativo e urgente. 

A recente consulta pú-
blica realizada pelo go-
verno federal, com 70 
contribuições de cida-
dãos, empresas, universi-
dades e entidades da so-
ciedade civil, trouxe um 
ponto central: não existe 
solução única e rígida 
para todos os ambientes 
digitais. A conclusão é 
lógica. Um fórum adulto, 
com conteúdo explícito, 
apresenta risco muito 
maior do que um site de 
receitas ou uma platafor-
ma educacional. Tratar 
ambos da mesma forma 
não é eficiência regula-
tória — é simplificação 
perigosa. 

Outro consenso foi 
igualmente importante: 
a simples declaração de 
idade — o famoso “sou 
maior de 18 anos” — é 
claramente insuficien-
te. Esse modelo, ampla-
mente utilizado, trans-
fere a responsabilidade 
para o usuário sem ofe-
recer mecanismos reais 
de proteção. Na práti-

EDITORIAL
redacaomantiqueira@mantiqueira.inf.br

Idade e internet
ca, trata-se de um filtro 
simbólico, incapaz de 
impedir o acesso indevi-
do a conteúdos sensíveis.  
 
O que emerge da consul-
ta é o princípio da pro-
porcionalidade: quanto 
maior o risco do ambiente 
digital, mais rigoroso 
deve ser o mecanismo de 
verificação.  

Esse equilíbrio é de-
licado. De um lado, há 
a necessidade de prote-
ger menores. De outro, a 
preocupação com privaci-
dade, segurança de dados 
e possíveis abusos no uso 
de informações sensíveis. 
O desafio é construir um 
modelo que proteja sem 
vigiar excessivamente, 
que regule sem inviabili-
zar a inovação. 

A consulta pública mos-
tra maturidade no debate: 
a sociedade entende que 
o problema não será re-
solvido com uma única 
regra padronizada. Exige 
inteligência regulatória, 
diálogo com especialistas 
em tecnologia e partici-
pação ativa das famílias. 

A internet não pode 
ser território sem lei. 
Mas também não pode 
ser espaço de controle 
desproporcional. O cami-
nho está na construção 
de mecanismos graduais, 
transparentes e eficazes. 

Proteger a infância no 
ambiente digital não é 
censura. É responsabili-
dade coletiva.

ENQUETE
redacaomantiqueira@mantiqueira.inf.br

Esta semana o site do Mantiqueira 
está com a seguinte enquete: 

VOCÊ É A FAVOR DO FIM DOS 
SERVIÇOS DE CHARRETES EM POÇOS 

SIM: 50%|NÃO: 50%
Para votar basta acessar o site do Mantiqueira. www.mantiqueira.inf.brPara votar basta acessar o site do Mantiqueira. www.mantiqueira.inf.br

COLUNÃO
redacaomantiqueira@mantiqueira.inf.br

Trevo  
Vereadores estiveram 
no trevo de acesso aos 
bairros Maria Imaculada, 
Campo das Antas, Aroei-

ras e Manacás, ao lado 
de outros parlamentares, 
para verificar de perto as 
condições do local.  Eles 
destacaram que a Prefei-

tura já iniciou interven-
ção na área, mas a presen-
ça de tubulações de água 
dificultou o andamento 
da obra. Enquanto a solu-
ção definitiva é estudada, 
moradores pedem um re-
capeamento emergencial, 
já que o trecho segue em 
condições precárias.  

Inclusão
O vereador Álvaro Cagna-
ni participou da palestra 
“Inclusão na Prática” e re-
alizou a entrega de diplo-
ma à psicóloga Marielle 
Tavares Rosalino. A ini-
ciativa partiu da Câmara 
Municipal como um todo 
e reforça o compromisso 
coletivo com a inclusão e 
o respeito às pessoas com 
deficiência. 

**

Poços + Segura  
A Prefeitura lançou a 
campanha Poços + Segu-
ra – De Olho no Carnaval, 
fortalecendo as estraté-
gias de segurança para 
o Carnaval 2026.  A ação 
amplia a integração das 
forças de segurança e 
intensifica o uso de tecno-
logia, com câmeras 360°, 
reconhecimento facial e 

monitoramento por dro-
nes. A proposta é garantir 
tranquilidade para mora-
dores e turistas, consoli-
dando Poços como um dos 
carnavais mais seguros de 
Minas Gerais. 

**
Hipismo  
O vereador Wellington Al-
ber Guimarães protocolou 
requerimento na Câmara 
Municipal solicitando in-
formações ao Executivo 

sobre políticas públicas 
de incentivo ao hipismo 
em Poços de Caldas.  O 
parlamentar questiona se 
há programas, parcerias 
com entidades e clubes 
hípicos, apoio a atletas 
e eventos, além de even-
tual planejamento para 
ampliar a modalidade no 
município.  Segundo o 
vereador, o hipismo pode 
contribuir para o desen-
volvimento esportivo, cul-
tural e turístico da cidade.

Poços de Caldas, MG 
- A Câmara Municipal de 
Poços de Caldas realizou, 
na terça-feira (10), uma 
sessão comemorativa em 
homenagem às empresas 
do Grupo DME, em ra-
zão dos 70 anos da DME 
Distribuição, 25 anos da 
DME Energética e 15 
anos da DME Poços de 
Caldas Participações.

A solenidade foi de ini-
ciativa do vereador Kleber 
Silva (NOVO) e teve como 
objetivo reconhecer a im-
portância das empresas 
para o funcionamento 
dos serviços de energia 
elétrica no município. 
Participaram da cerimô-
nia o procurador-geral 
do município, Dr. Thia-
go Ramalho de Rezende 
Arantes, e o presidente do 
Grupo DME, José Carlos 
Vieira, além de membros 
da diretoria, servidores e 
familiares.

Durante a sessão, fo-
ram entregues placas co-
memorativas e diplomas 
às empresas do Grupo 
DME. A homenagem à 
DME Poços de Caldas 
Participações foi recebida 
pelo presidente da Hol-
ding, José Carlos Vieira; a 
homenagem pelos 25 anos 
da DME Energética foi re-
cebida pelo diretor-supe-
rintendente da empresa, 
Marcelo Dias Loichate; 
e a homenagem pelos 
70 anos da DME Distri-
buição foi recebida pelo 
diretor-superintendente, 
Miguel Gustavo Durante 
de Oliveira.

Também foram reco-
nhecidas pessoas que con-
tribuíram para o desen-
volvimento das empresas 
desde sua fundação, bem 
como profissionais que es-
tão, atualmente, no Grupo 
DME. Um dos momentos 
mais marcantes foi a ho-
menagem póstuma ao 
profissional Alexandre 

Grupo DME recebe 
homenagem da Câmara

Afonso Postal, que morreu 
em 2025.

Na sequência, foram 
homenageados os profis-
sionais já aposentados: 
Elizabete Ferreira da Sil-
va; Dr. Hugo Ranulfo do 
Lago; Izabel Andrian Bar-
ros; João Batista Félix; 
José Antônio da Silva; 
Maria Aparecida Ramos; 
Maria Aparecida Teixeira 
Ferreira; Roberto Domin-
gos.

Entre os colaboradores 
em atividade, receberam 
um diploma do Legisla-
tivo: Anderson Muniz; 
Antônio Carlos dos Reis; 
Benedito Geraldo de Frei-
tas; Eliana dos Reis; Luís 
Alberto Carmem Gallo; 
Maria Isabel de Oliveira 
Ferreira; Paulo Rodrigues 
Ferreira; Pedro Gomes da 
Silva; Renato José da Ro-
cha; Walter Rossi Junior.

Também foram lem-
brados o Conselho de 
Administração da DME, 
representado pelo presi-
dente Cícero Machado de 

Moraes; o Conselho Fiscal 
da DME, representado 
pelo presidente Valde-
ci Miguel Rodrigues; o 
Comitê de Auditoria Es-
tatutário, representado 
pela presidente Maria 
José Scassiotti de Souza; 
e o Comitê de Avaliação 
Estatutário, representado 
pelo servidor Paulo César 
da Silva Bernardo.

Em seu discurso, o ve-
reador Kleber Silva des-
tacou a importância do 
reconhecimento às empre-
sas e aos profissionais do 
Grupo DME. “Esta sessão 
é uma oportunidade para 
reconhecer a trajetória 
de progresso e inova-
ção que estas entidades 
proporcionaram à nossa 
cidade. É um momento 
para agradecer o trabalho 
e os esforços de todos os 
colaboradores que con-
tribuíram para a moder-
nização e segurança na 
distribuição de energia 
elétrica, pilares essenciais 
para o desenvolvimento 

econômico e social de Po-
ços de Caldas. Que esta 
celebração reforce nosso 
compromisso com um fu-
turo energético sustentá-
vel e eficiente para todos 
os cidadãos de Poços de 
Caldas”, afirmou.

O presidente do Grupo 
DME, José Carlos Vieira, 
também se manifestou 
durante a solenidade. 
“Mesmo diante de tantas 
conquistas e frutos colhi-
dos, dos quais participei 
ativamente, a história 
nunca começa quando a 
gente entra nela. O suces-
so da DME é resultado do 
trabalho do competente 
capital intelectual e fica 
aqui meu reconhecimento 
e agradecimento a todos 
que participaram e par-
ticipam dos sucessivos 
sucessos desta grande 
empresa”, declarou.

A sessão foi transmitida 
ao vivo e permanece dis-
ponível no canal oficial da 
Câmara Municipal de Po-
ços de Caldas no YouTube.

JOSÉ Carlos Vieira recebeu uma placa em nome do Grupo DME

Fotos Divulgação
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Divinópolis
Após mais de 15 anos, as 
obras do Hospital Regio-
nal de Divinópolis foram 
concluídas pelo Governo 
de Minas. A cerimônia de 
conclusão foi realizada 
nesta terça-feira (10), 
com a presença do gover-
nador Romeu Zema, o vice 
Mateus Simões, o prefeito 
Gleidson Azevedo, além 
de outras autoridades 
estaduais, regionais e 
municipais. Com o fim das 
obras, a unidade passará 
a ser da Universidade 
Federal de São João Del 
Rei e administrada pela 
Empresa Brasileira de 
Serviços Hospitalares. De 
acordo com o Ministério 
da Saúde a inauguração 
pode ocorrer ainda em 
2026. (Portal MPA)

**

Belo Horizonte
Gás sobe até 5,8%. As no-
vas tarifas da Gasmig já 
estão valendo desde o dia 
primeiro, com reajustes 
para vários segmentos. 
O gás natural veicular 
subiu pouco mais de cinco 
por cento. Para a indús-
tria, a alta foi de quase 
seis por cento. Já o setor 
residencial teve aumento 
de três vírgula seis por 
cento. Segundo a con-
cessionária, os reajustes 
consideram a variação 
do índice internacional 
Henry Hub, o IPCA e a 
atualização anual das 
margens de distribuição. 
(Balcão News)

**

Ouro Preto
A Justiça de Minas Ge-
rais, por meio da 5ª Vara 
da Fazenda Pública e 
Autarquias, de Belo Hori-
zonte, decidiu suspender 
imediatamente todas as 
atividades da empresa 
Vale no Complexo Mina 
de Fábrica, em Ouro Pre-
to. A determinação foi 
tomada após o colapso 
de uma estrutura, no mês 
passado, liberar cerca de 
262 mil metros cúbicos 
de água e sedimentos em 
unidades operacionais da 
CSN, propriedades e im-
portantes cursos d’água 
da região. (O Liberal)

**

Manhuaçu
Vereadores da Comissão 
de Saúde da Câmara Mu-
nicipal acompanharam, 
nesta terça-feira (10), a 
instalação do novo apare-
lho de hemodinâmica no 
Hospital César Leite. O 
equipamento está sendo 
calibrado para o início 
dos testes antes de ini-
ciar o atendimento aos 

pacientes. A instalação do 
novo aparelho representa 
um avanço importante 
para a saúde na região. 
Com a nova estrutura, 
será possível realizar 
procedimentos cardíacos 
e vasculares com mais 
segurança, evitando o 
deslocamento de pacien-
tes para outras cidades 
e reduzindo custos para 
o município. (Diário de 
Manhuaçu)

**

Araçuaí
O Departamento de Es-
tradas de Rodagem de 
Minas Gerais (DER-MG) 
informa que o tráfego de 
veículos na rodovia LMG-
678, no km 41,2, no Vale 
do Jequitinhonha, está 
totalmente interditado. A 
rodovia conecta os muni-
cípios de Araçuaí e Novo 
Cruzeiro. A interrupção 
ocorreu na madrugada 
de sexta-feira (6/2), após 
o rompimento de um buei-
ro, provocado pelo ele-
vado volume de chuvas 
registrado nos últimos 
dias. O ponto afetado fica 
próximo às comunidades 
de Engenheiro Schnoor e 
Capão. (Diário Tribuna)

**

Juiz de Fora
A Prefeitura de Juiz de 
Foraapresentou, nesta 
terça-feira (10/02), uma 
proposta definitiva para 
reestruturar o programa 
Saúde Servidor (PAS). 
O plano, detalhado em 
reunião com vereadores, 
busca sanar um déficit 
mensal de R$ 1 milhão 
e regularizar a situação 
jurídica do programa 
junto à Agência Nacional 
de Saúde Suplementar 
(ANS). As medidas são 
fruto de nove meses de 
negociações entre o Exe-
cutivo e o Fórum Sindical. 
(RCW TV)

**

Araxá
A Secretaria Municipal 
de Segurança Pública, 
tem intensificado as ações 
de identificação, notifi-
cação e remoção de veí-
culos abandonados em 
vias públicas do municí-
pio. A iniciativa segue o 
que determina o Código 
de Trânsito Brasileiro 
(CTB) e a Lei Municipal nº 
6.496/2013, e tem como 
objetivo garantir mais 
segurança e qualidade de 
vida à população. Durante 
rondas diárias, as equipes 
do Serviço de Trânsito 
e Transporte (Settrans) 
identificam veículos em 
situação de abandono. 
(Jornal Interação) 

COLUNA MG
Rede de Notícias do Sindijori MG
www.sindijorimg.com.br

O HOSPITAL foi projetado para atender 54 municípios do 
Centro-Oeste, beneficiando mais de 1,2 milhão de pessoas

Foto: Dirceu Aurélio/Imprensa MG

UNI-PC-011/26
 UNIMED POÇOS DE CALDAS

SOCIEDADE COOPERATIVA DE TRABALHO E SERVIÇOS MÉDICOS
CNPJ: 41.781.949/0001-53

Av. Gentil Messias Kitate, 217 - Vila Cruz - Fone: (35)3729-3300
CEP 37.701-528 - Poços de Caldas-MG

ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA
EDITAL DE CONVOCAÇÃO

Ficam os(as) Srs.(as) Médicos(as) Cooperados(as), nos termos do Art. 39, letras 
“a”, “b”, “c”, “d” e “e”, e do Art. 59 do Estatuto Social vigente, bem como do Art. 
5º do Regulamento do Código Eleitoral, combinados com as disposições da Lei nº 
5.764/71 (Lei das Cooperativas), da Unimed Poços de Caldas, e em cumprimento às 
normas regulatórias e ao Regimento Interno da Cooperativa, convocados(as) a 
participar da ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA, conforme o disposto no Art. 28, 
letra “a”, a ser realizada no dia 16/03/2026 (dezesseis de março de dois mil e vinte e 
seis), às 17h00 (dezessete horas), em primeira convocação, com o quórum mínimo 
de 2/3 (dois terços) dos Cooperados em condições de votar; às 18h00 (dezoito 
horas), em segunda convocação, com 1/2 mais 1 (metade mais um) dos Coopera-
dos; e às 19h00 (dezenove horas), em terceira convocação, com, no mínimo, 10 
Cooperados; no espaço Cultural da Urca, à Praça Getúlio Vargas, s/n - Centro , em 
Poços de Caldas, para deliberação dos seguintes assuntos:
ORDEM DO DIA
1) Deliberar sobre a prestação de contas do exercício de 2025, compreendendo o 

Relatório de Gestão, Balanço e suas Demonstrações Financeiras, Demonstrativo 
de Sobras e Perdas, os Pareceres do Conselho Fiscal, dos Auditores Indepen-
dentes e do Atuário, além de aprovar as movimentações e a constituição de 
Fundos e/ou Reservas;

2) Deliberar sobre o destino das Sobras ou o rateio das Perdas;
3) Deliberar sobre a nova cota de participação para os Novos Cooperados de 2026;
4) Deliberar sobre a devolução das quotas dos Cooperados desligados em 2025;
5) Deliberar sobre os Planos de Trabalho formulados pelo Conselho de Administra-

ção para o exercício de 2026;
6) Fixar a produção interna da Diretoria Executiva, bem como para as Cédulas de 

Presença de Produção Interna dos ocupantes dos cargos no Conselho Fiscal, 
Conselho de Administração, Conselho Técnico/Disciplinar e Núcleo de 
Desenvolvimento Humano;

7) Eleição e posse dos ocupantes de Cargos Sociais, por meio de Eleições Diretas, 
em conformidade com o processo eleitoral acompanhado e validado pela Junta 
Eleitoral da Unimed Poços de Caldas, nos termos das disposições estatutárias e 
do calendário eleitoral aprovado:

 7.1) Votação para o preenchimento do Conselho de Administração e da Diretoria 
Executiva - mandato de 04 (quatro) anos, com início em 01/04/2026 e 
término em 31/03/2030;

 7.2) Votação para o preenchimento do Conselho Fiscal - mandato de 01 (um) 
ano, com início em 01/04/2026 e término em 31/03/2027;

 7.3) Votação para o preenchimento do Conselho Técnico-Disciplinar - mandato 
de 04 (quatro) anos, com início em 01/04/2026 e término em 31/03/2030;

 7.4) Votação para o preenchimento do Núcleo de Desenvolvimento Humano - 
mandato de 04 (quatro) anos, com início em 01/04/2026 e término em 
31/03/2030.

Número de Cooperados aptos à votação: 286

Poços de Caldas, 11 de fevereiro de 2026.

___________________________________
Dr. Odilon Trefiglio Neto

Diretor Presidente

ATAS

EDITAIS

CONVOCAÇÕES

CONFIRA EDIÇÃO DIGITAL NO SITE: WWW.JORNALMANTIQUEIRA .COM.BR

Empresa: Doces Bom D+ Alimentos Ltda..
Endereço: Rua Mucovita, 800, Jd. Kenedy II, Poços de Caldas, MG.
CNPJ: 03.821.431/0001-07.
Comunica a seu funcionário: ANDRÉ RIBEIRO DE SOUZA.
CTPS: Nº 127297336-04.
Nos termos do disposto no artigo 482, letra I, da CLT, visto que não 
comparece desde o dia 05/01/2026 para trabalhar e após tentativas sem 
sucesso de contato via whatsapp, que lhe fica consignado o prazo de 03 
(três) dias, a contar da publicação deste, para que reinicie suas atividades 
ou justifique, devidamente, no mesmo prazo, o motivo que impede seu 
comparecimento. Caso contrário, consideraremos sua atitude como ato de 
renúncia do cargo, ficando V.Sª demitido por abandono do emprego, na 
forma do dispositivo citado na Consolidação das Leis de Trabalho.

ABANDONO DE EMPREGO

18 mil estudantes estão de volta às 
aulas na Rede Municipal de Ensino

Poços de Caldas, MG - 
“A gente tem que estudar 
para ter um futuro”. A 
pequena aluna da E.M. 
Alvino Hosken de Oli-
veira, no Jardim Santa 
Rita, já sabe: a educação 
transforma vidas. Em 
Poços de Caldas, as au-
las da Rede Municipal 
de Ensino tiveram início 
na última quinta-feira 
(5), com toda a estrutura 
preparada para receber 
alunos e famílias.

O prefeito Paulo Ney 
acompanhou o início do 
ano letivo na E.M. Alvino 
Hosken, que conta com 
280 alunos matriculados, 
em três turnos, englo-
bando Ensino Integral, 
Fundamental I e II e Edu-
cação de Jovens e Adultos 
(EJA). “Nossa volta às 
aulas foi marcada por 
alegria, acolhimento e 
muito compromisso dos 
nossos educadores. Con-
tinuamos trabalhando 
por uma Educação cada 
vez mais humana e de 
qualidade”, afirmou.

Segundo o secretário 
municipal de Educação, 
Marcus Lemos, houve um 
grande esforço da pasta 
para garantir um começo 
de ano letivo bem orga-
nizado. “Trabalhamos 
intensamente para que 

Divulgação

alunos e profissionais da 
Educação fossem bem 
recebidos neste início de 

2026. Desejamos um ano 
produtivo, com ensino de 
qualidade para todos”, 
destacou.

A secretária adjunta 
de Educação, Devorie 
Guerra, que esteve no 
CAIC Professor Arino 
Ferreira Pinto, na zona 
sul, ressaltou a impor-
tância dos primeiros dias 
de aula para a adaptação 
dos alunos e das equipes 
escolares. “O acolhimen-
to e o cuidado são essen-
ciais para garantir um 
ano letivo produtivo e 
repleto de aprendizado”, 
completou.

A REDE
A Secretaria Municipal 

de Educação conta com 
mais de 3.000 servidores, 
em 25 escolas, 45 Cen-
tros de Educação Infan-
til municipais e quatro 
unidades conveniadas. 
Em dezembro de 2025, 
estavam matriculados 
3315 alunos em creches, 
2853 na pré-escola, 6278 
no Ensino Fundamen-
tal I, 4823 no Ensino 
Fundamental II, 428 no 
Ensino Médio e 109 na 
Educação de Jovens e 
Adultos (EJA), totalizan-
do 17.806 estudantes na 
Rede Municipal de Ensi-
no. O setor de Adminis-
tração Escolar trabalha 
em processos como trans-
ferência de alunos, por 
exemplo, para concluir 
os números de 2026.

Os alunos iniciaram o 
ano letivo com materiais 
escolares de qualidade, 
adequados a cada etapa 
de ensino, adquiridos 
por meio da troca do Vale 
Educação nas papelarias 
credenciadas.

Para garantir um am-
biente adequado ao retor-
no das aulas, as unidades 
escolares passaram por 
serviços de limpeza re-
alizados pela Secretaria 
Municipal de Serviços 
Públicos, incluindo varri-
ção, limpeza geral, corte 
de vegetação e poda de 
árvores.

Além disso, gestores 
da Educação — como 
diretores, vice-diretores 
e coordenadores — par-
ticiparam de formações, 
assim como os professo-
res P2, especialmente os 
que ingressaram recente-
mente na Rede Municipal 
de Ensino.

A Secretaria Municipal 
de Educação, em parceria 
com a Secretaria Muni-
cipal de Administração e 
Gestão de Pessoas, con-
tinua a convocação dos 
candidatos aprovados no 
Processo Seletivo Simpli-
ficado nº 001/2025, com 
o objetivo de suprir a de-
manda por profissionais 
qualificados. As convoca-
ções seguem a ordem de 
classificação e as áreas de 
atuação definidas no pro-
cesso, de acordo com as 
necessidades das escolas.

Expediente na Prefeitura 
encerra na sexta e 
retorna após o Carnaval

Poços de Caldas, MG 
- Por conta do feriado de 
Carnaval, a Prefeitura 
interrompe as atividades 
no Centro Administrativo 
na segunda e terça  (16 e 
17), e também na Quar-
ta-feira de Cinzas (18). 
O expediente retorna na 
quinta-feira, dia 19.

Na saúde, os posti-
nhos também retornam 
na quinta. Já os aten-
dimentos de urgência e 
emergência não serão 
interrompidos. A limpeza 
urbana também segue 

sem interrupção.
As feiras livres aconte-

cem diariamente.
Pontos turísticos do 

Cristo abrem normal-
mente. A Fearpo, da Pra-
ça Dom Pedro 2º, fun-
ciona nos quatro dias de 
folia. O Balneário Mário 
Mourão abre na sexta, 
sábado e terça das 8h às 
17h, e no domingo das 
8h às 11h. Na Quarta 
de Cinzas fica fechado. 
O Mercado Municipal 
fecha apenas na Terça de 
Carnaval.



Provedor da Santa Casa projeta aumento 
de leitos no Hospital nos próximos anos
Em entrevista ao setor de 
Comunicação do Hospital, Marcos de 
Carvalho Dias falou sobre planos 
futuros e relembrou um pouco 
da história da instituição
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Poços de Caldas, MG - 
A Santa Casa está prestes 
a realizar um sonho com 
a obra do CETAS - Centro 
de Tratamento Avançado 
em Saúde (Oncologia e 
Nefrologia). No entanto, 
nos planos do provedor 
da Santa Casa, Marcos de 
Carvalho Dias, já estão 
desenhados os próximos 
grandes projetos da ins-
tituição, entre eles uma 
obra para ampliar a ca-
pacidade de atendimento 
dos atuais cerca de 200 
leitos para aproximada-
mente 350 leitos.

A revelação foi feita 
durante entrevista con-
cedida pelo provedor à 
equipe de Comunicação 
do Hospital, que trouxe 
novidades, mas também 
resgatou importantes ca-
pítulos da história da 
Santa Casa. Ao falar sobre 
o futuro, Marcos destacou 
a relevância da ampliação 
estrutural.

“Queremos ampliar o 
número de leitos. Para 
isso, há um projeto de 
construção de um novo 
prédio onde hoje é o es-
tacionamento, que irá 
aumentar significativa-
mente a capacidade de 
atendimento da Santa 
Casa, passando de cerca 
de 200 para mais de 300 
leitos. Os planos também 
incluem a ampliação das 
UTIs, das salas cirúrgicas 
e a implantação de tec-
nologias de ponta, como 
cirurgia robótica e resso-
nância magnética. Somos 
um hospital do interior, 
mas precisamos oferecer 
tecnologia e qualidade de 
saúde de capital”, ressalta 
o provedor.

A Santa Casa de Poços 

ESTACIONAMENTO onde visa a construção de um novo prédio com ampliação de leitos

Fotos Isabella Maria / Santa Casa

PROVEDOR Marcos de Carvalho Dias

de Caldas é hoje o prin-
cipal centro de saúde da 
região, atendendo não 
apenas o município, mas 
diversas cidades do Sul 
de Minas.

“Temos um corpo clíni-
co excelente e uma estru-
tura de qualidade, mas 
ainda pecamos na capa-
cidade de atendimento. 
Falta espaço para atender 
toda a demanda crescente 
do Sul de Minas — e isso 
precisa melhorar, por 
isso a importância dessa 
obra”, pontua.

HISTÓRIA DO PROVEDOR 
SE CONFUNDE COM A 
HISTÓRIA DO HOSPITAL

A trajetória do pro-
vedor da Santa Casa de 
Poços de Caldas, Marcos 
de Carvalho Dias, se en-
trelaça com a própria his-
tória do Hospital e com a 
tradição de sua família na 
filantropia e no cuidado 
com a saúde da população 
do município e da região.

Marcos voltou para Po-
ços de Caldas no início 
da década de 1980, após 
concluir sua formação e 
trabalhar fora por alguns 
anos. Em 1981, retornou 
definitivamente à cidade 
e, pouco tempo depois, 
passou a integrar a Ir-
mandade da Santa Casa, 
dando início a uma ca-
minhada que atravessa 
gerações.

“Em 1983, meu pai me 
chamou para fazer parte 
da Irmandade. Ele era 
vice-provedor na época, e 
foi assim que eu comecei 
minha história aqui”, re-
lembra.

Naquele período, se-
gundo Marcos, a dinâmica 
de funcionamento da Ir-

mandade era bem diferen-
te da atual. As reuniões 
aconteciam poucas vezes 
ao ano, uma ou duas no 
máximo. O provedor era 
Martinho do Prado Luz, e 
seu pai, Moacyr Carvalho 
Dias — ou simplesmen-
te “Sr. Xixo”, como era 
conhecido — ocupava o 
cargo de vice-provedor. 
Era um momento consi-
derado próspero para a 
instituição.

“A Santa Casa vivia um 
momento muito pujante. 
Chegou a ter uma das 
maiores aplicações finan-
ceiras da cidade”, recorda.

UMA HISTÓRIA FAMILIAR 
QUE COMEÇA JUNTO 
COM A SANTA CASA

O vínculo da família 
Carvalho Dias com a San-
ta Casa remonta aos pri-
meiros anos de existência 
do Hospital. Inicialmente, 
a instituição funcionava 
em uma estrutura sim-
ples, localizada na Rua 
Paraíba, esquina com a 
Rua Assis — que na época 
se chamava Rua Paraná 
—, com poucos leitos e 
recursos limitados.

Com o crescimento da 
cidade, surgiu a neces-
sidade de um hospital 
maior. Foi então que a 
comunidade se mobilizou 
para a construção de um 
novo prédio, onde hoje 
funciona o Colégio Pio 
XII. Para viabilizar a obra, 
foi criado um “Livro de 
Ouro”, destinado à arre-
cadação de recursos para 
a compra do terreno e a 
construção do hospital.

“Minha bisavó foi uma 
das doadoras desse pri-
meiro prédio construído 
especificamente para ser 
Santa Casa. Foi aí que co-
meçou a história da minha 
família junto com a Santa 
Casa”, conta o provedor.

A ESCOLHA DO 
TERRENO ONDE ESTÁ 
O HOSPITAL HOJE

Anos depois, com o 
crescimento da popula-
ção e da demanda por 
atendimento, tornou-se 
evidente que a Santa Casa 
precisava novamente se 
expandir. Na época, o tio 
avô de Marcos, Jorge Pio 
da Silva Dias, era o prove-
dor, e outro tio,  Miguel de 
Carvalho Dias, ocupava o 
cargo de prefeito de Poços 
de Caldas.

Durante um almoço em 
família, surgiu a discus-
são sobre a necessidade de 
um hospital maior, mais 
moderno e melhor equi-
pado. A Santa Casa já não 
comportava a demanda da 
cidade.

Foi nesse momento que 
uma sugestão inesperada 
mudou o rumo da história 
do Hospital. “A esposa do 
meu tio Miguel estava 
acompanhada de uma 
manicure chamada Maria 
Lúcia, que ouviu a con-
versa e sugeriu um local 
para a nova construção: 
uma praça abandonada no 
alto da rua Minas Gerais, 
próxima à Prefeitura. Na 
época, aquilo era só um 

pasto, não tinha nada ao 
redor, nem vizinhança”, 
lembra Marcos.

“Após pesquisa nos do-
cumentos da prefeitura, 
descobriram que o terre-
no pertencia ao Estado de 
Minas Gerais. Com articu-
lação política, tio Miguel 
conseguiu que o Estado 
doasse a área à Santa 
Casa, em troca do aten-
dimento aos servidores 
estaduais que estivessem 
em Poços de Caldas. Com 
a criação do SUS, esse 
acordo deixou de existir, 
mas o terreno permane-
ceu com o Hospital. Ou 
seja, a Santa Casa está 
aqui hoje graças àquela 
sugestão da dona Maria 
Lúcia”, destaca.

Desde então, a famí-
lia Carvalho Dias segue 
atuando ativamente na 
Santa Casa. Uma vocação 
que atravessou gerações 
e chegou até Marcos, que 
integra a Mesa Diretora 
da instituição há mais de 
quatro décadas.

COMPROMISSO QUE 
ATRAVESSA GERAÇÕES

Para Marcos de Carva-
lho Dias, o que o mantém 
atuando até hoje na Santa 
Casa é, acima de tudo, o 
desejo de colaborar todos 
os dias na construção de 
uma saúde acessível e 
de ótima qualidade para 
todos. 

“O que me mantém aqui 
é a vontade de ajudar. 

Acredito que todo mundo 
precisa contribuir com a 
sociedade, doar um pouco 
do seu tempo e ajudar o 
próximo”, afirma.

Segundo ele, esse com-
promisso sempre fez parte 
da história de sua família. 
Sua mãe  fundou a Cre-
che do Charque e o seu 
pai sempre contribuía de 
alguma forma com a co-
munidade.

MOMENTOS DIFÍCEIS 
E SUPERAÇÃO

Ao longo de sua his-
tória, a Santa Casa tam-
bém enfrentou períodos 
extremamente difíceis, 
especialmente no campo 
financeiro. Marcos relem-
bra momentos de grandes 
dificuldades para o Hos-
pital.

“A Santa Casa passou 
por problemas financei-
ros. Teve dias em que eu 
achei que não teria jeito”, 
admite.

Com ajustes, cortes, re-
organização e muito tra-
balho, a situação começou 
a mudar. Para o provedor, 
sempre houve a convicção 
de que a Santa Casa é uma 
instituição essencial para 
Poços de Caldas e para a 
região.

“Passamos por momen-
tos muito difíceis, mas 
hoje as contas estão em 
ordem, o resultado finan-
ceiro é bom e o hospital 
está bem equipado”, des-
taca.

RECONHECIMENTO AOS 
COLABORADORES

Ao falar sobre os profis-
sionais que atuam no Hos-
pital, Marcos ressalta que 
eles vão muito além da 
condição de funcionários.

“Eles não são apenas 
trabalhadores. Eles são a 
alma do hospital”, afirma.

Atualmente, cerca de 
mil pessoas estão ligadas 
à Santa Casa, entre fun-
cionários e profissionais 
que atuam na rede pública 
do nosso município. Para 
o provedor, o sucesso da 
instituição passa direta-
mente pelo engajamento 
e pela união dessa equipe.

“A Santa Casa é a alma 
da saúde do município. 
Para isso, precisamos de 
um time unido, compro-
metido e que trabalhe com 
prazer, sempre buscando 
melhorar”, conclui.

UM CONVITE À POPULAÇÃO
Por fim, Marcos dei-

xa uma mensagem para 
quem ainda não conhece 
de perto a Santa Casa de 
Poços de Caldas.

“Acredito que todos nós 
que moramos na cidade 
ja tivemos alguma rela-
ção  com nosso hospital, 
que faz parte da vida de 
todos nós e dla história 
da nossa região como um 
todo. Convidamos toda a 
população para nos ajudar 
a cuidar da Santa Casa, 
afinal é um patrimônio de 
Poços de Caldas” finaliza.
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Crescimento 
Industrial
Em 2025, sete estados 
brasileiros registraram 
crescimento industrial 
acima da média nacional 
de 0,6%, com destaque 
para Espírito Santo e Rio 
de Janeiro. Enquanto a 
indústria do país avançou 
0,6% em relação a 2024, 
o Espírito Santo cresceu 
11,6% e o Rio 5,1%. Os 
dados são da Pesquisa In-
dustrial Mensal Regional, 
divulgada pelo IBGE. O 
levantamento considera 
17 estados com partici-
pação mínima de 0,5% na 
indústria nacional, além 
do Nordeste como região. 
Também superaram a 
média Santa Catarina, 
Rio Grande do Sul, Goiás, 
Minas Gerais e Pará. Pelo 
peso econômico, o Rio 
exerceu maior influência 
positiva no resultado na-
cional. O crescimento flu-
minense foi impulsionado 
pela extração de petróleo 
e gás natural. No Espíri-
to Santo, destacaram-se 
petróleo, minério de fer-
ro e gás. Santa Catarina 
avançou com apoio dos 
setores de alimentos e 
máquinas elétricas. Bah-
ia, Paraná e Amazonas 
cresceram abaixo da mé-
dia, enquanto oito locali-
dades tiveram queda, com 
destaque negativo para o 
Rio Grande do Sul.

**
Produção de 
Petróleo
A Petrobras encerrou 
2025 com produção re-
corde de petróleo e gás, 
alcançando quase 3 mi-
lhões de barris diários, 
impulsionada pelo pré-sal 
e novas plataformas. A 
produção média anual 
própria foi de 2,99 mi-
lhões de barris de óleo 
equivalente por dia, alta 
de 11%. No quarto tri-
mestre, a produção total 
chegou a 3,081 milhões 
de boe por dia, avanço de 
18,6% ante igual período 
de 2024. O pré-sal respon-
deu por 82% da produção 
no fim do ano, com média 
anual de 2,45 milhões de 
boe por dia. O campo de 
Búzios superou 1 milhão 
de barris diários em outu-
bro. A leve queda de 1,1% 
frente ao terceiro trimes-
tre ocorreu por paradas 
de manutenção na Bacia 
de Campos. O impacto foi 
compensado pelo aumen-
to de capacidade de plata-
formas na Bacia de San-
tos. A empresa também 
registrou forte reposição 
de reservas, com 1,7 bi-
lhão de boe adicionados e 
índice de 175%. A relação 
entre reservas provadas 
e produção ficou em 12,5 
anos. O avanço opera-
cional resultou ainda em 
exportações recordes de 
petróleo em 2025.

**
Valores 
Esquecidos
Em dezembro, os brasi-
leiros sacaram R$ 429,18 
milhões em valores esque-
cidos no sistema financei-
ro, segundo o Banco Cen-
tral. Ao todo, o Sistema de 
Valores a Receber (SVR) 
já devolveu R$ 13,35 bi-
lhões, mas ainda restam 
R$ 10,27 bilhões dispo-
níveis. O serviço permite 
consultar valores esque-
cidos por pessoas físicas, 
jurídicas ou falecidos, 
apenas com CPF ou CNPJ 
e data correspondente. 
Para solicitar o resgate, 
é necessário login Gov.br 
nível prata ou ouro com 
verificação em duas eta-
pas. O dinheiro pode ser 
recuperado diretamente 
com a instituição, pelo 
sistema do BC ou por 
solicitação automática. 
A função automática é 
exclusiva para pessoas 
físicas com chave Pix CPF. 
Os valores têm origem em 
contas encerradas, tarifas 
indevidas, consórcios e 
recursos de cooperativas, 
entre outros. Até dezem-
bro, mais de 37 milhões 
de beneficiários já haviam 

resgatado valores. Outros 
54,6 milhões ainda não 
sacaram seus recursos. 
A maioria tem direito a 
pequenas quantias, sendo 
que quase 65% podem 
receber até R$ 10.

**
Publicidade 
no GPT
A OpenAI iniciou na se-
gunda-feira (9) testes 
para integrar publicidade 
ao ChatGPT nos Estados 
Unidos. A novidade bus-
ca gerar novas receitas 
em um setor de altos 
custos operacionais. Os 
anúncios serão exibidos 
para usuários adultos dos 
planos Free e Go. Segun-
do a empresa, quem não 
quiser ver publicidade po-
derá desativá-la, mas terá 
limite reduzido de mensa-
gens gratuitas por dia. A 
medida ocorre após anún-
cio feito em janeiro sobre 
a inclusão de anúncios. A 
decisão foi ironizada pela 
concorrente Anthropic 
durante o Super Bowl. 
A empresa exibiu propa-
ganda em que um chatbot 
interrompe respostas com 
anúncio fictício. O CEO 
da OpenAI, Sam Altman, 
classificou o comercial 
como divertido, porém 
desonesto. A iniciativa 
marca uma nova estra-
tégia de monetização da 
plataforma. A expectativa 
é avaliar a aceitação do 
modelo antes de possível 
ampliação.

**
Enterro de Pets
O governador Tarcísio 
de Freitas sancionou lei 
que autoriza o enterro de 
cães e gatos em jazigos de 
seus tutores ou familiares 
no estado de São Paulo. A 
norma já está em vigor e 
determina que as regras 
serão regulamentadas 
pelo serviço funerário de 
cada município. Cemité-
rios particulares poderão 
criar normas próprias, 
desde que respeitem a 
legislação. Os custos do 
sepultamento serão arca-
dos pela família do titular 
do jazigo. O projeto é de 
autoria dos deputados 
Eduardo Nóbrega e Ri-
cardo França. A proposta 
busca oferecer alternativa 
mais acessível e respeito-
sa para famílias que de-
sejam enterrar seus pets. 
O texto foi aprovado pela 
Alesp em dezembro. A 
iniciativa ficou conhecida 
como “Projeto Bob Covei-
ro”. O nome homenageia 
um cachorro que viveu 
por anos em um cemitério 
após a morte da tutora. 
Bob morreu em 2021 e 
foi enterrado ao lado dela.

**
Exportação 
de Café
A desvalorização do café 
no mercado internacional 
e as boas perspectivas 
para a safra 2026/27 re-
duziram as exportações 
brasileiras em janeiro, 
segundo o Cecafé. Os 
embarques somaram 2,78 
milhões de sacas, queda 
de 30,8% em relação ao 
mesmo mês de 2025. A 
receita recuou 11,7%, 
totalizando US$ 1,17 bi-
lhão. Produtores, capita-
lizados pelos bons preços 
recentes, têm priorizado o 
mercado interno com es-
toques limitados. A expec-
tativa é de safra recorde 
de 66,2 milhões de sacas, 
alta de 17,1%, conforme a 
Conab. No acumulado da 
safra, as exportações caí-
ram 22,5%, mas a receita 
subiu 8,1%. Em janeiro, 
houve forte retração nos 
embarques de arábica, co-
nilon, solúvel e café torra-
do. As vendas aos Estados 
Unidos caíram 46,7%, in-
fluenciadas pelos baixos 
estoques. No caso do café 
solúvel, pesam tarifas de 
50% impostas pelos EUA. 
O setor espera discutir o 
tema em reunião durante 
viagem presidencial aos 
Estados Unidos.

Projetos e municípios finalistas por categoria
Compras Governamentais
• São Gonçalo do Pará – Projeto “Contrata MEI – 
Inclusão de MEIs nas Compras Públicas”
• Couto de Magalhães de Minas – Projeto “PCA Couto: 
planejar, comprar e avançar”
• Coromandel – “OrionGov AI – Governança inteligente das contratações”

Empreendedorismo Rural
• São Gonçalo do Rio Abaixo – Projeto “Ações integradas de desenvolvi-
mento rural em São Gonçalo do Rio Abaixo”
• Andradas – Projeto “Agenda da Cafeicultura de Andradas”
• Leopoldina – Projeto Programa de melhoramento 
genético de bovinos leiteiros”

Empreendedorismo na Escola
• Bom Despacho – Projeto “Olimpíada Municipal de empreendedorismo 
tecnológico (OMET)””
• Patos de Minas – Projeto “Educação empreendedora, cooperativismo e 
robótica educacional”
• Ipatinga – Projeto “Feira empreendedores do futuro”

Gestão Inovadora
• Congonhas – Projeto “Congonhas: Inovação como estratégia de diver-
sificação econômica”
• Divinópolis – Projeto “Divinova: Divinópolis Inova”
• Uberlândia – Projeto “Uberlândia empreendedora”

Inclusão Socioprodutiva
• Belo Horizonte – Projeto “Minas Moda Autoral”
• Lagoa Santa – Projeto “Programa Progera”
• Monte Belo – Projeto “Organização setorial”

Sala do Empreendedor
• Jequitinhonha – Projeto “A sala do empreendedor”
• Monte Carmelo – Projeto “Avança Monte Carmelo – feira de oportunidades”
• Pirapora – Projeto “Conecta Pirapora: Sala Mineira, 
hub de atendimento integrado”

Simplificação
• Betim – Projeto “Adesão à Lei da Liberdade Econômica”
• Divinópolis – Projeto “Programa Divinópolis mais livre”
• Pirapora – Projeto “Simplifica Pirapora: ecossistema integrado & município 
transformado”

Sustentabilidade e Meio Ambiente
• Guaxupé – Projeto “Coleta seletiva”
• Senador Modestino Gonçalves – Projeto “Sustentabilidade para a vida – 
recuperação de nascentes”
• Alvarenga – Projeto “Água limpa”

Turismo & Identidade Territorial
• Belo Horizonte – Projeto “Menuuh! Experiências turísticas 
de Belo Horizonte”
• Congonhas – Projeto “Congonhas Capital mineira da fé”
• Paracatu – Projeto “Afroturismo: empreendedorismo e cultura do Quilombo 
São Domingos”

Andradas e Monte Belo são finalistas 
no Prêmio Sebrae Prefeitura 
Empreendedora em Minas Gerais
Municípios sul-mineiros concorrem nas 
categorias Empreendedorismo Rural 
e Inclusão Socioprodutiva. 
Premiação reconhece boas práticas 
de gestão pública voltadas ao 
desenvolvimento dos pequenos negócios

Minas Gerais - Os mu-
nicípios de Andradas e 
Monte Belo, no Sul de 
Minas, estão entre os 
destaques da etapa es-
tadual da XIII edição do 
Prêmio Sebrae Prefeitura 
Empreendedora (PSPE). 
Andradas é finalista na 
categoria Empreendedo-
rismo Rural, enquanto 
Monte Belo concorre na 
categoria Inclusão Socio-
produtiva, reforçando o 
protagonismo da região 
entre as administrações 
municipais mineiras que 
apostam em políticas pú-
blicas inovadoras para o 
desenvolvimento local.

Ao todo, 27 projetos, de 
19 municípios, foram se-
lecionados como finalistas 
em Minas Gerais. A ceri-
mônia de premiação será 
realizada no dia 7 de abril, 
em Belo Horizonte. Nesta 
edição, o Prêmio Sebrae 
Prefeitura Empreendedo-
ra recebeu 362 projetos 
inscritos, apresentados 
por 248 municípios do 
estado, evidenciando o 
alcance e a relevância da 
iniciativa.

O PSPE conta com nove 
categorias, que refletem 
diferentes frentes de 
atuação das prefeituras 

mineiras. Reconhecida 
como uma das principais 
premiações nacionais vol-
tadas à gestão pública 
municipal, a iniciativa 
valoriza projetos que im-
pactam diretamente micro 
e pequenas empresas, 
microempreendedores in-
dividuais (MEIs) e produ-
tores rurais. Além disso, 
o prêmio estimula a troca 
de boas práticas entre os 
municípios e fortalece 
o papel das prefeituras 
como agentes de trans-
formação, promovendo 
o empreendedorismo e o 
desenvolvimento econô-
mico local.

“O Prêmio Sebrae Pre-
feitura Empreendedora 
mostra que, quando o 
poder público municipal 
atua de forma estratégica, 
o empreendedor sente os 
resultados na prática. Os 
finalistas dessa edição 
apresentaram iniciativas 
que simplificam a vida de 
quem empreende, geram 
oportunidades, estimulam 
a economia local e contri-
buem para o desenvolvi-
mento das cidades minei-
ras”, ressalta o presidente 
do Conselho Deliberativo 
do Sebrae Minas, Marcelo 
de Souza e Silva.

Poços de Caldas, MG 
- Na última terça-feira 
(10), durante a segun-
da reunião ordinária da 
Câmara no ano de 2026, 
foram eleitos os vereado-
res Aliff Jimenes (PL) e 
Flavinho de Lima e Silva 
(MDB) para os cargos de 
corregedor e vice-corre-
gedor, respectivamente. 
A duração do mandato 
é de um ano, permitida 
uma recondução para o 
período subsequente. 

De acordo com o Códi-
go de Ética e Decoro Par-
lamentar dos Vereadores 
da Câmara Municipal de 
Poços de Caldas (Resolu-
ção n. 922/2024), a elei-
ção ocorrerá sempre na 
segunda sessão. Compete 
ao Corregedor: zelar pelo 
cumprimento do Código 
de Ética; corrigir os usos 
e abusos dos vereadores, 
promovendo-lhes a res-
ponsabilidade; autuar a 
representação nos termos 
da norma, emitindo seu 
parecer, que deverá ser 
conclusivo, indicando 
as providências a serem 
tomadas pela Casa.

Cabe ao vice-correge-
dor substituir o correge-
dor da Câmara em suas 
faltas, ausências, omis-
sões, impedimentos, sus-
peições ou licenças, além 
de assumir a Corregedo-
ria no caso de vacância.

Aliff Jimenes fala sobre 
a expectativa em estar, 
novamente, no cargo. 

Câmara elege corregedor e vice-corregedor 
durante segunda sessão do ano

“Sinto-me honrado por 
ter sido reeleito Corre-
gedor da Câmara Munici-
pal. Essa recondução é a 
prova da confiança depo-
sitada em meu trabalho e 
no meu compromisso com 
a ética e a transparência. 

Recebo novamente essa 
responsabilidade com 
ainda mais determinação 
para atuar com serie-
dade e imparcialidade. 
Seguirei empenhado em 
fortalecer o respeito às 
normas e o bom funcio-

namento desta Casa Le-
gislativa”, destaca.

O vereador Flavinho 
agradeceu aos demais 
colegas pela confiança. 
“Agradeço a indicação 
do Vereador Aliff, cor-
regedor desta Casa, e 
a confiança dos demais 
pares, que me elegeram 
vice-corregedor pela se-
gunda vez. Sigo com o 
compromisso de continu-
ar honrando essa respon-
sabilidade, sempre com 
o intuito de contribuir 
para a harmonia e o bom 
andamento dos trabalhos 
no Poder Legislativo”, 
afirma.

O cargo de vice-cor-
regedor foi instituído 
no ano de 2024, com a 
aprovação do novo Có-
digo de Ética da Casa. 
A Resolução n. 922 está 
disponível para consulta 
no site da Câmara: www.
pocosdecaldas.mg.leg.br.

ALIFF e Flavinho ocupam os cargos de corregedor e vice-corregedor, respectivamente

Divulgação
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NEGÓCIOS
COMPRA

VENDA

TROCA

“Massas da
 dona Ivete
 e Gustavo”

Rua dos Inconfidentes, 98
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ALUGO SALÃO
De festas, p/ 80 pes-
soas, c/ mesas, ca-
deiras, freezer, gela-
deira, fogão e estac.  
Trabalho. Tr. 3714-
8910/ 99197- 3040
________________
________________

PAPELARIA
Vendo estoque com-
pleto. Tratar 99747-
2929
________________

VEÍCULOS
COMPRA

VENDA

TROCA

USADÃO CONSTR.
V./ troco/ compro, 
mat. de constr. usa-
dos. Tr. 3722-4998 / 
99987-5083

________________________________

HB20 2022
Completo, único do-
no, tirado em Poços, 
Evolution, ainda na 
garantia. Tr. Whats-
App 35 98444.4870
________________

HONDA CIVIC
EXR 2.0, Vende-se 
branco, ótimo est. 
conservação,  único 
dono, 2015/2016. 
R$ 80 mil. Tr. (35)9 
8800- 9044

TER. QUISISANA
Vendo ou troco, com 
567m². Ótimo para 
construção de pré-
dio. Tr. 99903-7358
________________
________________

derramou, atendei o 
meu pedido. Pelas 
gotas de suor que Je-
sus derramou do 
seu Sagrado Corpo, 
atendei o meu pedi-
do. Meu Senhor Je-
sus Cristo, que a vos-
sa proteção me cu-
bra, vossos braços 
me guardem no vos-
so coração e me pro-

teja com os vossos 
olhos. Oh! Deus de 
Bondade, vós sois 
meu advogado na vi-
da e na morte; peço-
vos que atendei os 
meus pedidos, livrai-
me dos males e dai-
me sorte na vida. Se-
gui meus inimigos; 
que olhos do mal 
não me vejam; cortai 

ORAÇÃO
13 ALMAS
Oh! Minhas 13 Al-
mas Benditas, sabi-
das e entendidas, a 
vós peço, pelo amor 
de Deus, atendei o 
meu pedido. Minhas 
13 Almas Benditas, 
sabidas e entendi-
das, a vós peço, pe-
lo sangue que Jesus 

ORAÇÕES
as forças dos meus 
inimigos. Minhas 13 
Almas Benditas, sa-
bidas e entendidas, 
se me fizerem alcan-
çar esta graça (dizer 
a graça), ficarei de-
voto de vós e man-
darei imprimir um mi-
lheiro desta oração, 
mandando também 
rezar uma missa”.

IMÓVEIS
ALUGUEL

COMPRA

VENDA

UBATUBA ALUGO
Ot. apto., de frente 
para a Praia das Toni-
nhas, 8 pessoas.  Tr. 
99958-3453
________________
________________

AL. AP. UBATUBA
50m da Praia Gran-
de, fins semana / feri-
ados, 8 pessoas. Tr. 
3722-1240
________________
________________

CASA QUISISANA
Vendo/troco 3sls., 
3qts. (sendo 1ste. c/ 
closet), lav., coz., ga-
ragem (4 carros). Tr. 
3599903-7358
________________
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OBITUÁRIO

RELAÇÃO DE FALECIMENTOS	 Data 		  Idade	

 

Maria José Guimarães Paredes 	 01/02		  88 anos 
Maria Aparecida de Oliveira 	 02/02		  70 anos 
Paulo Roberto da Fonseca 		 02/01		  75 anos 
Sebastião Martins 		  02/02		  77 anos 
João Bernardo de Oliveira 		 02/02		  79 anos 
Claudio Henrique Limão 		  02/02		  69 anos 
Lucia Regina Vasconcellos Sodré	 02/02		  85 anos 
Sebastiana Garcia de Carvalho 	 03/02		  72 anos 
Vera Therezinha Campos 		  03/02		  90 anos 
Thaís Cristine Pereira 		  03/02		  32 anos 
Maysa Lessa Garcia Costa 		 03/02		  87 anos 
Nelson da Silva 			   03/02		  64 anos 
Izabel Oliveira da Silva 		  04/02		  75 anos 
José Antonio Alves 		  04/02		  81 anos 
Maria Izabel Garcia 		  04/02		  80 anos 
Gustavo Barbosa da Silva 		  04/02		  66 anos 
João Batista Bernardes 		  04/02		  81 anos 
Maria Teixeira Pereira 		  05/02		  87 anos 
Sebastião Barbosa de Lima 	 06/02		  82 anos 
Jair de Souza Franco 		  06/02		  65 anos 
Fernando Marques de Oliveira 	 06/02		  55 anos 
Amiton Santos Mendes		  07/02		  62 anos 
José Sebastião Vieira 		  07/02		  79 anos 
Maria Ap. Alves D. dos Santos 	 07/02		  69 anos 
Maximiano Valério dos Santos	 07/02		  83 anos 
Maria Aparecida Olimpio de Souza	 07/02		  68 anos 
Denilson Claudiano da Silva	 08/02		  51 anos 
Gustavo Henrique da Silva		 08/02		  30 anos 
Adriana Teixeira Rezende 		 08/02	  	 55 anos 
Fábio Pereira Ribeiro		  09/02		  56 anos 
Luciene Chagas do Lago		  09/02		  64 anos 
Selma Deluza Oliveira		  09/02		  86 anos
Wilma Alves Klein Gomes 		  09/02		  72 anos 
Maria Domingues 		  10/02		  71 anos 
Neiva Gonçalves Sampe 		  10/02		  78 anos 
Carlos de Oliveira Rocha		  10/02		  78 anos 
Vicente Ozório de Melo 		  10/02		  78 anos 
Maria de Souza Dias Durante	 10/02		  89 anos 
Tiago Monteiro Machado Carleti 	 11/02		  41 anos 
Irene Teodora de Campos 		  11/02		  72 anos

Poços de Caldas, MG - Na tarde de domingo (16), uma operação de fiscalização de trânsito 
INFORMAÇÕES FORNECIDAS PELA FUNERÁRIA MUNICIPAL  

redacaomantiqueira@mantiqueira.inf.br

PARA NOTAS DE FALECIMENTOS OU MISSAS DE SÉTIMO DIA LIGUE 3729.0007 
OU WHATSAPP 99950.5685

Poços de Caldas, MG – 
A Polícia Civil de Minas 
Gerais (PCMG), por meio 
da Delegacia de Polícia 
Civil em Poços de Caldas, 
concluiu parte das inves-
tigações decorrentes da 
operação “Rastro Digital” 
e identificou novas víti-
mas do investigado preso 
no início deste mês.

Após a prisão e a análise 
dos aparelhos eletrônicos 
apreendidos, os policiais 
constataram que, em um 
período aproximado de 
três meses, ao menos 20 
pessoas teriam sido víti-
mas do suspeito. Os casos 
envolvem moradores de 
Minas Gerais, São Paulo, 
Rio de Janeiro e Pará.

De acordo com a PCMG, 
entre as vítimas estão 
pessoas comuns e tam-
bém líderes religiosos, 
que teriam sido extor-
quidos após o compar-
tilhamento de conteúdo 
íntimo com o investiga-
do — prática criminosa 
conhecida como extorsão 
mediante ameaça em am-
biente virtual.

As investigações rela-
cionadas às vítimas que 

Polícia Civil conclui investigação da operação “Rastro 
Digital” e identifica 20 vítimas em quatro estados

Carreta com 125 multas acumuladas e restrições judiciais 
é apreendida pela PMR na MGC-146, em Poços de Caldas

Arquivo / Polícia Civil

registraram ocorrência 
em Poços de Caldas já 
foram concluídas, e o 
inquérito policial foi en-
caminhado ao Ministério 
Público para as providên-
cias cabíveis.

Em relação às demais 
vítimas identificadas ao 
longo da apuração, a 
Polícia Civil informou 
que haverá o desmembra-
mento das investigações. 
O objetivo é contatar 
cada uma das pessoas 
envolvidas e orientá-las 
quanto à formalização do 
registro de ocorrência, 
etapa considerada fun-
damental para viabilizar 
a responsabilização penal 
do investigado.

A Polícia Civil reforça 
a importância de que 
vítimas de crimes prati-
cados no ambiente digital 
procurem imediatamente 
a autoridade policial. 
Segundo a corporação, é 
por meio do registro for-
mal que se torna possível 
iniciar as investigações e 
promover uma repressão 
mais eficaz contra crimi-
nosos que atuam de for-
ma reiterada na internet.

Cabo Verde, MG – A 
Polícia Civil de Minas Ge-
rais (PCMG), em atuação 
conjunta com a Polícia 
Militar de Minas Gerais 
(PMMG), realizou na úl-
tima segunda-feira (10) 
a prisão de um homem 
de 34 anos que estava 
foragido do Presídio de 
Alfenas desde outubro de 
2025.

Poços de Caldas, MG 
– A Polícia Militar Rodo-
viária realizou a remoção 
de uma carreta durante 
fiscalização na manhã do 
último domingo (08), na 
rodovia MGC-146, altura 
do Km 614, em Poços de 
Caldas. De acordo com o 
Batalhão de Polícia Mili-
tar Rodoviária, a equipe 
do 1º GP/1º Pelotão da 
5ª Companhia PMRv 
realizava patrulhamen-
to ostensivo quando, ao 
consultar o sistema in-
formatizado, constatou 
que o veículo estava com 
o licenciamento em atra-

so. Durante a verificação 
do prontuário do cavalo 
mecânico e do semir-
reboque, os militares 
identificaram, além de 
restrições judiciais, mais 
de 125 multas pendentes 
por diversas infrações, 
sendo 82 delas por exces-
so de velocidade.

Diante das irregulari-
dades, os dois veículos 
foram removidos ao pá-
tio credenciado.

A ocorrência foi regis-
trada pela equipe da via-
tura VP 36610, composta 
pelo sargento Roosevelt 
e pelo cabo Marcelo.

Foto PMR

Foragido do Presídio de Alfenas é recapturado 
em ação conjunta das polícias em Cabo Verde

Após levantamentos 
e troca de informações 
sobre o paradeiro do in-
vestigado, equipes das 
unidades policiais de 
Cabo Verde desencadea-
ram diligências que re-
sultaram na localização 
e recaptura do apenado. 
Contra ele havia manda-
do de recaptura expedido 
pela 2ª Vara Criminal e 

de Execuções Penais da 
Comarca de Alfenas.

O homem cumpre pena 
em razão de condenações 
pelos crimes de furto, 
adulteração de sinal iden-
tificador de veículo auto-
motor, desacato, dano, re-
sistência e ameaça. Além 
disso, ele também é citado 
em registros policiais por 
possível envolvimento em 

ocorrências relacionadas 
a porte ilegal de arma de 
fogo e tráfico ilícito de 
drogas no município de 
Cabo Verde.

Após a prisão, foi for-
malizado o cumprimento 
do mandado judicial, e 
o detido foi encaminha-
do ao sistema prisional, 
onde permanece à dispo-
sição da Justiça.

Campestre, MG – O pro-
jeto Loja Padrão, desenvol-
vido pela Polícia Militar de 
Minas Gerais em Campes-
tre com o apoio da AICAC 
(Associação Industrial, 
Comercial e Agropecuá-
ria de Campestre), vem se 
consolidando como uma 
importante estratégia de 
prevenção criminal e for-
talecimento da segurança 
no comércio local. A inicia-
tiva tem como foco apro-
ximar lojistas da Polícia 
Militar, oferecendo orien-
tações técnicas, sugerindo 
melhorias estruturais de 
segurança e padronizando 
boas práticas de preven-
ção. A proposta é simples, 
mas eficaz: criar uma rede 

Projeto Loja Padrão reduz furtos em 63% e fortalece 
parceria entre PM e comércio em Campestre

de cooperação permanente 
entre comerciantes e for-
ças de segurança.

Atualmente, mais de 
100 estabelecimentos co-
merciais já integram o 
projeto, número que de-
monstra a confiança dos 
empresários na proposta 
e o engajamento do setor 
produtivo da cidade.

Os resultados têm sido 
expressivos. Segundo da-
dos divulgados pela PM, 
em 2025 houve uma redu-
ção de 63% nos furtos a 
estabelecimentos comer-
ciais em Campestre, índice 
atribuído diretamente às 
ações preventivas imple-
mentadas por meio do Loja 
Padrão.
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Poços lança campanha “Poços + Segura: De Olho 
no Carnaval” com forças de segurança integradas

Poços de Caldas, MG 
- Na manhã desta quarta-
-feira (11), a Prefeitura de 
Poços de Caldas realizou, 
na Praça Dom Pedro II  o 
lançamento oficial da cam-
panha de segurança para 
o Carnaval 2026: Poços 
+ Segura – De Olho no 
Carnaval. O evento reuniu 
autoridades municipais e 
representantes das forças 
de segurança para apre-
sentar as estratégias que 
serão adotadas durante os 
dias de folia.

Durante o lançamen-
to, o prefeito Paulo Ney 
destacou que o objetivo 

é intensificar o trabalho 
já desenvolvido nos anos 
anteriores, ampliando a 
integração entre as forças 
de segurança e reforçando 
os investimentos em tec-
nologia. “Estamos elevan-
do o padrão de segurança 
do nosso Carnaval. Poços 
de Caldas já é referên-
cia em Minas Gerais, e 
em 2026 damos mais um 
passo importante ao am-
pliar a integração entre 
as forças de segurança e 
investir fortemente em 
tecnologia. Nosso objetivo 
é garantir que moradores 
e turistas aproveitem a 

festa com tranquilidade, 
organização e proteção.”

Entre as principais me-
didas anunciadas está o 
fortalecimento do moni-
toramento tecnológico. 
O município contará com 
câmeras 360 graus equi-
padas com sistema de 
reconhecimento facial, 
ampliando a capacidade 
de identificação e preven-
ção de ocorrências. Outra 
novidade para 2026 será 
a utilização de drones no 
monitoramento do even-
to — recurso empregado 
pela primeira vez durante 
o Carnaval na cidade.

A ação integra o pro-
grama Poços + Segura – 
De Olho no Carnaval, que 
consolida a cidade como 
referência em segurança 
pública em Minas Gerais. 
O programa reúne três 
importantes frentes: Mu-
ralha Digital, Vigia Mais 
e De Olho no Carnaval, 
formando um sistema mo-
derno e eficiente de moni-
toramento e prevenção.

Poços de Caldas está 
entre as sete cidades mais 
seguras de Minas Gerais e 
conta com monitoramento 
24 horas, câmeras inte-
gradas com identificação 
facial, drones, escolas 
monitoradas e a atuação 
conjunta da Guarda Civil 
Municipal (GCM), Polícia 
Militar, Polícia Civil e de-
mais forças de segurança, 
todas operando de forma 
integrada no Centro In-
tegrado de Segurança 
Pública (CISEP).

A Muralha Digital mo-
nitora as principais en-
tradas e saídas do muni-
cípio por meio de câmeras 

inteligentes capazes de 
identificar veículos auto-
maticamente, auxiliando 
na prevenção de crimes 
e garantindo respostas 
mais rápidas por parte 
das forças de segurança.

Já o programa Vigia 
Mais amplia essa rede de 
proteção ao aproximar 
a população do sistema 
municipal. Câmeras de 
moradores e comerciantes 
podem ser integradas à 
central de monitoramen-
to, criando uma grande 
rede colaborativa de segu-
rança nos bairros.

Durante o período car-
navalesco, o De Olho no 
Carnaval entra em ação 
com reforço tecnológi-

co nos pontos de festa, 
utilizando câmeras com 
identificação facial e dro-
nes para monitoramento 
aéreo, garantindo mais 
agilidade nas ações e tran-
quilidade para moradores 
e foliões.

Com o Poços + Segura, 
a cidade amplia os inves-
timentos em tecnologia, 
fortalece a Guarda Civil 
Municipal e reafirma o 
compromisso com a prote-
ção das pessoas, o cuidado 
com a história da cidade e 
o avanço responsável da 
segurança pública.

Para o secretário de 
Segurança Pública e Mo-
bilidade, Rafael Tadeu 
Conde Maria, o investi-

mento será ainda maior 
em 2026. “No ano passa-
do, a segurança foi priori-
dade durante o Carnaval, 
com monitoramento por 
câmeras, policiamento os-
tensivo e ações integradas 
da Polícia Militar, Civil e 
Guarda Civil Municipal. O 
resultado foi um ambiente 
tranquilo, sem registro 
de ocorrências graves 
nos pontos de folia. Em 
2026, reforçamos ainda 
mais essa estrutura, com 
tecnologia de ponta e inte-
gração total das forças de 
segurança, consolidando 
Poços de Caldas como um 
dos carnavais mais segu-
ros do Brasil”, destacou o 
secretário.
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Incubadora Social oferece workshop 
sobre análise de mercado

WORKSHOP será realizado no auditório do Centro Administrativo, na zona oeste

Poços de Caldas, MG 
- Você trabalha, vende, 
se esforça, mas sente di-
ficuldade para entender 
seu mercado? Então esse 
workshop é para você! No 
dia 19/02 (quinta-feira), 
às 13h30, no auditório do 
Centro Administrativo, a 
Incubadora Social realiza 
o Workshop de Análise de 
Mercado, o primeiro en-
contro de uma formação 
pensada pra quem quer 
empreender com mais cla-
reza, planejamento e visão 
de futuro.

Podem participar pes-
soas maiores de 18 anos, 
com renda familiar de até 
três salários mínimos. As 

inscrições podem ser fei-
tas pelo WhatsApp: (35) 
99809-5955 e pelo telefo-
ne 3715-3397.

O workshop “Análise de 
mercado” será o primeiro 
de um ciclo com cinco 
encontros, que serão rea-
lizados uma vez por mês. 
“Os temas são comple-
mentares, por isso é muito 
importante participar de 
todos os workshops para 
aproveitar ao máximo a 
formação, que é voltada 
para quem quer empreen-
der com mais segurança 
e propósito”, destaca a 
educadora social da In-
cubadora Social, Maria 
Carolina Fernandes.

Entender o seu mercado é essencial para:
conhecer melhor seu público
- tomar decisões mais seguras
- vender melhor
- evitar prejuízos
- crescer de forma sustentável

Quem pode participar?
- Maiores de 18 anos
- Renda familiar de até 3 salários mínimos

Quais serão os workshops?  
• Análise de mercado
• Estratégia de marketing
• Precificação
• Educação financeira
• Elaboração de plano de negócios

Inscrições:
WhatsApp: (35) 99809-5955
Telefone fixo: 3715-3397

19/02 – quinta-feira
13h30
Local: Auditório do Centro Administrativo 
(ao lado da Rodoviária)

Morre o ator James Van Der Beek, 
protagonista da série Dawson’s Creek

Agência Brasil - Mor-
reu nesta quarta-feira 
(11), aos 48 anos, o ator 
James Van Der Beek. Ele 
tinha câncer colorretal 
e se tratava desde 2024, 
quando anunciou a do-
ença.

A confirmação da mor-
te foi feita no Instagram:

“Nosso amado James 
David Van Der Beek mor-
reu de forma tranquila 
nesta manhã. Ele viveu 
seus últimos dias com 
coragem, fé e graça. Há 

muito a compartilhar em 
relação a seus desejos, 
amor pela humanidade 
e a sacralidade do tem-
po. Essa hora chegará. 
Neste momento, pedimos 
por privacidade enquan-
to choramos a perda do 
nosso amado marido, pai, 
filho, irmão e amigo”.

SUCESSO
James ficou muito co-

nhecido em vários países 
quando protagonizou a 
série adolescente Daw-
son’s Creek, que estrou 
em 1998 e foi exibida até 
2003. O seriado mostrava 
um grupo de quatro jo-
vens amigos que lidavam 
com questões como amor, 
amizade, se tornar um 
adulto e ter responsabi-
lidades.

A série também tor-
nou famosos os atores 
Joshua Jackson e Katie 
Holmes, que também era 
coprotagonistas ao lado 
de James.

CARREIRA
Nascido em 1977, o ator 

estreou na TV em 1993, 
fazendo uma pequena par-
ticipação na série Clarissa 
Sabe Tudo. Em 1998 fez 
seu primeiro filme, Har-
vest. No mesmo ano foi 
escalado para se tornar o 
protagonista de Dawson’s 
Creek, seriado que se tor-
nou fenômeno mundial.

Ao mesmo tempo em 
que estava na série, James 

também se dedicava ao 
cinema em filmes como 
Todo Mundo em Pânico 
(2000), O Império (do 
Besteirol) Contra-Ataca 
(2001), entre outros.

Após o final de Daw-
son’s Creek, o ator seguiu 
trabalhando no cinema 
em produções como Final 
Draft e Alerta de Perigo, 
ambos de 2007, e tam-

bém aos seriados com 
presença em episódios de 
Lei & Ordem: Unidade de 
Vítimas Especiais (2012), 
CSI: Cyber (2015), Famí-
lia Moderna (2017), entre 
outras. O último trabalho 
dele foi no filme Outro 
Amor Fora do Tempo, de 
2025.

James Van Der Beek 
deixa esposa e seis filhos.

 James Van Der Beek/Instagram
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SoBlue realiza três shows e celebra a 
cultura do Carnaval brasileiro em Poços 

PEDRO Soares e Helena Daher apresentam SoBlue com três apresentações em Poços

Poços de Caldas, MG - 
O duo SoBlue, formado 
por Helena Daher e Pedro 
Soares, se apresenta pelo 
segundo ano consecutivo 
no Carnaval de Poços de 
Caldas, com uma progra-
mação especial voltada à 
valorização da cultura do 
Carnaval brasileiro.

Criado em 2022, o pro-
jeto construiu sua identi-
dade musical a partir de 
repertórios que transi-
tam entre pop rock, pop, 
MPB e soul music. Em 
2023, o duo ampliou sua 
atuação com um projeto 
dedicado à soul music e à 
música para casamentos, 
consolidando sua presen-
ça em eventos e espaços 
culturais da cidade e da 
região.

Apesar do nome SoBlue 
ser recente, a identidade 
artística do duo já está 
consolidada. O ano de 
2025 marcou um dos 
períodos mais expres-
sivos da trajetória do 
projeto, com cerca de 150 

apresentações realizadas 
em restaurantes, bares, 
hotéis e eventos sociais, 
como casamentos.

Durante o Carnaval de 
2026, o SoBlue realiza 
três apresentações em 
Poços de Caldas, com 
repertório dedicado aos 
clássicos do axé das déca-
das de 1980, 1990 e 2000, 
em homenagem a um dos 
movimentos musicais 
mais representativos da 
história recente do Car-
naval brasileiro.

O Carnaval SoBlue em 
Poços de Caldas será sex-
ta-feira (13) e domingo 
(15) no Hotel Nacional e 
sábado (14) no Restau-
rante Battello.

A proposta dos shows 
é promover a valorização 
da música brasileira e 
reforçar o papel do Car-
naval como manifesta-
ção cultural e artística, 
unindo entretenimento e 
preservação da tradição 
musical da maior festa 
popular do país.

Divulgação

Mununu apresenta show especial 
no Carnaval de Poços de Caldas
Show gratuito 
acontece 
neste domingo 
na Arena 
Cascatinha

Poços de Caldas, MG 
- O cantor e compositor 
sul-mineiro Mununu sobe 
ao palco da Arena Casca-
tinha, tradicional berço 
do samba em Poços de 
Caldas, no domingo de 
Carnaval, 15 de fevereiro, 
às 21h, com o show espe-
cial “Samba de Mununu”, 
onde o artista celebra o 
samba como patrimônio 
cultural brasileiro e ex-
pressão maior da festa 
popular.

Reconhecido por seu 
timbre marcante e pela 
forte conexão com a cul-
tura afro-brasileira, Mu-
nunu apresenta um reper-
tório vibrante que home-
nageia grandes nomes do 
samba, reafirmando suas 
raízes e a ancestralidade 
que sustenta o gênero. 
No palco, clássicos que 
atravessam gerações se 
encontram com a energia 
contagiante característica 
do artista, prometendo 
um espetáculo envolvente 
e democrático, para públi-
cos de todas as idades.

A Arena Cascatinha, 
espaço histórico e sim-
bólico para o samba na 
cidade, se transforma em 
cenário para uma noite 
de celebração, encontro 
e resistência cultural — 
elementos que fazem do 
Carnaval uma das maiores 
manifestações populares 
do país.

Mununu estará acom-
panhado por uma banda 
formada por grandes mú-
sicos da cena local: Jorge 
Viviani (violão), Eduardo 
Sueitt (bateria), Daniel 
Geleia (baixo), Roger Bar-
bosa (cavaquinho), Ra-
mon Barbosa (percussão) 
e Diogo Cruz (percussão). 
Juntos, eles conduzem o 

 
SERVIÇO
Samba de Mununu no Carnaval de Poços de Caldas 2026
Data: domingo, 15 de fevereiro
Horário: 21h
Local: Arena Cascatinha – Poços de Caldas
*Evento gratuito 

público por uma viagem 
sonora que valoriza a mu-
sicalidade afro-brasileira, 
o ritmo pulsante do samba 
e sua força coletiva.

O artista, que já se des-
tacou como finalista do 
Prêmio de Música de Mi-
nas Gerais e lançou em 
2025 o seu primeiro disco 
autoral, Baianeira, vive 
uma fase de amadureci-
mento artístico, conso-
lidando-se como um dos 
nomes representativos da 
música popular na região.

Com produção de Chia-
ra Carvalho / Carvalho 
Agência Cultural, a apre-
sentação integra a progra-
mação oficial do Carnaval 
2026 promovido pela Pre-
feitura Municipal de Po-
ços de Caldas / Secretaria 
Municipal de Turismo, e 

reforça a importância de 
valorizar artistas locais, 
a diversidade cultural e a 
representatividade negra 
nos palcos públicos.

Além do show na Are-
na Cascatinha, Mununu 
também marca presença 
no domingo de Carnaval, 
mais cedo, na concen-
tração do River Bloco, 
um dos mais tradicionais 
blocos carnavalescos da 
cidade. A participação 
reafirma sua conexão com 
a cultura popular e sua 
atuação ativa nas manifes-
tações que mantêm viva a 
tradição do Carnaval de 
rua em Poços de Caldas.

Para saber mais e acom-
panhar o trabalho do ar-
tista, siga as redes sociais 
@mununuoficial e @car-
valhoagenciacultural.

Foto: Jennifer Diniz
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Big Bem Samba apresenta a “Gafieira 
Sulfurosa” no Carnaval de Poços de Caldas

Foto: Tamiris Alves

SHOW gratuito acontece no sábado, 14 de fevereiro, às 19h, no palco da Praça Dom Pedro II

Poços de Caldas, MG 
- O Carnaval de Poços de 
Caldas 2026 contará com 
a energia contagiante 
da Big Bem Samba, que 
apresenta o espetáculo 
Gafieira Sulfurosa neste 
sábado, 14 de fevereiro, 
às 19h, no palco da Praça 
Dom Pedro II (Praça dos 
Macacos).

Formada em 2019 em 
Poços de Caldas, a Big 
Bem Samba reúne nove 
músicos da cidade em 
um projeto que celebra 
o samba brasileiro com 
personalidade, potência 
sonora e arranjos marcan-
tes. A banda é composta 
por um expressivo naipe 
de sopros — Luís Prata 
(trombone), Giovane Brito 
(trompete), Otávio Quar-
tier (clarinete) e Marcos 
Ferraz (saxofone) — além 
de Lucas Malaquias (bate-
ria), Giuliano D’Onofrio 
(percussão), Breno Olia-
ni (baixo), Toninho Cruz 
(guitarra e voz) e Gisele 
Ferreira (voz).

Com forte presença de 
palco e uma sonoridade 
do universo dos gran-
des clássicos do samba, 
o grupo apresenta relei-
turas da música brasilei-
ra, revisitando grandes 
compositores como Noel 
Rosa, Nelson Cavaquinho 
e Ataulfo Alves, entre ou-
tros. O repertório passeia 
por sambas tradicionais 
e canções que marcaram 
gerações, sempre com 
arranjos elaborados espe-
cialmente para a formação 
com sopros, característica 
que confere identidade 
própria ao grupo.

A Big Bem Samba nas-

ceu do encontro entre 
músicos com trajetórias 
consolidadas na cena cul-
tural da cidade, que deci-
diram unir experiências e 
linguagens para criar um 
espetáculo vibrante, dan-
çante e, ao mesmo tempo, 
sofisticado. O resultado é 
uma proposta que equi-
libra tradição e contem-
poraneidade, respeitan-
do a essência do samba 
enquanto explora novas 
possibilidades sonoras. 

A identidade musical do 
grupo amplia o diálogo 
com o público. Sua inter-
pretação traz sensibilida-
de e potência às canções 
cuidadosamente selecio-
nadas e arranjadas para 
conectar a plateia e os 
músicos em um clima de 
celebração coletiva.

Assim, por ser pensado 
especialmente para o Car-
naval, o espetáculo Ga-
fieira Sulfurosa convida 
o público a dançar, cantar 

e vivenciar o samba como 
manifestação cultural de-
mocrática e agregadora. A 
combinação entre percus-
são pulsante, base rítmica 
consistente e o brilho do 
naipe de metais cria uma 
atmosfera festiva que dia-
loga perfeitamente com o 
espírito carnavalesco.

A apresentação integra 
a programação oficial 
do Carnaval de Poços de 
Caldas 2026, reforçando 
a valorização dos artis-

tas locais e a diversidade 
musical do evento. Com 
acesso gratuito, o show 
promete reunir foliões, 
famílias e apreciadores 
da música brasileira em 
um encontro marcado 
pelo ritmo, pela memória 
cultural e pela alegria.

O Carnaval de Poços é 
uma realização da Prefei-
tura de Poços de Caldas 
/ Secretaria Municipal 
de Turismo e o show Ga-
fieira Sulfurosa da Big 

Bem Samba conta com 
produção de Chiara Car-
valho / Carvalho Agência 
Cultural.

SERVIÇO
Big Bem Samba 
apresenta a Gafieira 
Sulfurosa no Carnaval 
de Poços
Data: sábado, 14/2/2026
Horário: 19h
Local: Palco da Praça 
Dom Pedro II – Centro
* Evento gratuito

Saúde garante atendimento durante a folia de Carnaval em Poços  
Poços de Caldas, MG 

- A Secretaria de Saúde 
de Poços de Caldas estará 
presente durante  a pro-
gramação do Carnaval, 
garantindo assistência à 
população e aos foliões 
com atendimento médico, 
ações de prevenção e fisca-
lização sanitária.

As unidades de urgên-
cia e emergência , como a 
UPA – Unidade de Pronto 
Atendimento e o Hospi-
tal Margarita Moralles, 
estarão preparadas para 
atender à demanda am-
pliada típica do período 
carnavalesco.

Além disso, a Secretaria 
de Saúde disponibilizará 
ambulâncias em pontos 
estratégicos da cidade, 
reforçando o atendimento 
de urgência durante os 
eventos: 13 de fevereiro; 
Horário: das 18h à 0h; 
Local: Parque José Afonso 
Junqueira; Tipo: Ambu-
lância Básica.

De 14 a 17 de fevereiro: 
Horário: das 13h à 0h; Lo-
cal: Praça Pedro Sanches; 
Tipo: Ambulância Básica.

De 14 a 17 de fevereiro: 
Horário: das 17h à 1h; 
Local: Praça Dom Pedro 
II (Praça dos Macacos); 
Tipo: Ambulância Avan-
çada.

Como parte das ações 
de promoção da saúde, ha-
verá distribuição gratuita 
de preservativos, autotes-
te e panfletos informati-
vos sobre Infecções Sexu-
almente Transmissíveis 
(ISTs). No domingo (15) 
e na terça-feira (17), será 
instalado um ponto fixo de 
distribuição na Praça dos 
Macacos, das 15h às 21h.

A Vigilância Sanitária 
também atuará de forma 
integrada com outros ór-
gãos da Prefeitura, reali-
zando vistorias e orienta-

ções sanitárias nos even-
tos carnavalescos.

A Secretaria de Saúde 
reforça o alerta para que 
todos aproveitem o Carna-
val com alegria e respon-
sabilidade: mantenha-se 
hidratado, use protetor 
solar, alimente-se bem, 
evite excessos e respeite 
os seus limites. Cuidar da 
saúde também faz parte 
da folia.

Os secretários de Saú-
de também aproveitam a 
oportunidade para orien-
tar a população

“O Carnaval é um mo-
mento de alegria e ce-
lebração, mas também 
exige cuidado com a saú-
de.  Nossa rede de saúde 
estará preparada para 
atender a população, mas 

a prevenção e a responsa-
bilidade de cada um fazem 
toda a diferença para uma 
folia segura”, destacou 
Dr. Luis Augusto de Fa-
ria Cardoso secretário de 
Saúde

E o adjunto José Ga-
briel Pontes Baeta tam-
bém reforçou: “Durante 
o Carnaval, orientamos 
que a população redobre 
a atenção com a saúde: 
evite o consumo excessivo 
de álcool, não dirija após 
beber, utilize preservati-
vo, cuide da alimentação 
e procure atendimento 
médico ao primeiro sinal 
de mal-estar. Aproveitar a 
festa com consciência é a 
melhor forma de garantir 
um Carnaval tranquilo 
para todos.”

Fotos Divulgação
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Poços de Caldas, MG - 
O DJ Fubá integra a pro-
gramação oficial do Car-
naval de Poços de Caldas 
2026 e se apresenta neste 
domingo, 15 de fevereiro, 
a partir das 18h30, no Pal-
co da Praça Dom Pedro II. 
A participação acontece 
durante os intervalos das 
bandas, garantindo que a 
energia da festa continue 
em alta ao longo de toda 
a noite.

Com mais de duas déca-
das de atuação na música 
e na cultura local, João 
Paulo Oliani — conhecido 
artisticamente como DJ 
Fubá — é músico, pro-
dutor musical e um dos 
nomes atuantes da cena 
independente do Sul de 
Minas. Também vocalista 
das bandas Magalenha 
e Genes Recessivos, o 
artista construiu uma 
trajetória marcada pela 
valorização da música 
brasileira e pela pesquisa 
sonora que une tradição e 
contemporaneidade.

No Carnaval,  Fubá 
apresenta o set “Carna-
valizando”, uma proposta 
de discotecagem espe-
cialmente pensada para 
o contexto da festa mais 
popular do país. A ideia é 
celebrar a riqueza rítmi-
ca da música brasileira, 
transitando por gêneros 
como forró, axé, samba, 
MPB, pop nacional e clás-
sicos carnavalescos de 
diferentes épocas, além 
de remixagens e releitu-
ras contemporâneas que 
conectam memória afetiva 
e linguagem atual.

A curadoria musical é 
construída para promover 
encontros entre diferentes 
gerações e estilos, criando 
uma experiência coletiva, 
dançante e inclusiva. A 
proposta reforça o caráter 
democrático do Carnaval, 
ampliando o diálogo com 
públicos diversos e contri-
buindo para a valorização 

Fotos João Ferreira

DJ Fubá leva a diversidade da música brasileira 
ao Carnaval de Poços neste domingo

da cultura brasileira no 
espaço público.

Com histórico de par-
ticipação em edições an-
teriores do Carnaval de 
Poços, DJ Fubá retorna 
à programação oficial 
reafirmando seu compro-
misso com a cena cultural 
da cidade e com a constru-
ção de uma festa plural, 
vibrante e representativa 
da diversidade musical 
do país.

A apresentação é gra-
tuita e aberta ao público.

O Carnaval de Poços é 
uma realização da  Prefei-
tura de Poços de Caldas / 
Secretaria Municipal de 
Turismo e a proposta Car-
navalizando de DJ Fubá 
conta com produção de 
Chiara Carvalho / Carva-
lho Agência Cultural.

Para conhecer o traba-
lho do artista, siga as re-
des sociais @fuba.dj.pro-
ducer.

SERVIÇO:
DJ Fubá Carnavalizando
Data: domingo, 
15 de fevereiro de 2026
Horário: a part ir  das 
18h30 – durante os 
intervalos das bandas
Local: Palco da Praça 
Dom Pedro II – Centro, 
Poços de Caldas
* Evento gratuito. 
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Salvador (BA) — Berço 
da capoeira e símbolo da 
cultura afro-brasileira, a 
capital baiana foi palco, 
no mês de janeiro, de um 
importante intercâmbio 
cultural promovido por 
representantes do Centro 
de Ensino Educação e 
Pesquisa Capoeira, esco-
la esportiva e cultural de 
Poços de Caldas.

Participaram da visita 
o Mestre Vagner, o profes-
sor Brandon Luis Mendes, 
o professor Iuri Julierme 
de Melo Ferreira Penna, 
Vanessa de Cássia Car-
valho, Emily de Carvalho 
Alves, Poliana Fernan-
des de Carvalho e Luane 
Oliveira. O objetivo foi 
aprofundar conhecimen-
tos históricos, fortalecer 
vínculos institucionais e 
vivenciar de forma imer-
siva as raízes da arte-luta 
que transforma vidas em 
todo o país.

Um dos pontos centrais 
da programação foi a visi-
ta à Fundação Mestre Bim-
ba, instituição dedicada à 
preservação do legado de 
Mestre Bimba, criador da 
Capoeira Regional. No 
local, o grupo teve acesso 
a documentos históricos, 
relatos sobre a sistema-
tização da modalidade 
e aspectos pedagógicos 
que contribuíram para o 
reconhecimento nacional 
e internacional da capo-

Educadores de Poços de Caldas participam 
de intercâmbio cultural em Salvador  

eira. Os educadores tam-
bém tiveram a oportuni-
dade de conhecer Mestre 
Nenel, filho de Mestre 
Bimba, responsável por 
manter viva a tradição 
deixada pelo pai.

O intercâmbio incluiu 
ainda visita ao Forte San-
to Antônio Além do Car-
mo, conhecido como For-
te da Capoeira. O espaço 
abriga importante acervo 
ligado à resistência ne-
gra e à consolidação da 
capoeira como patrimô-
nio cultural. Durante a 
passagem pelo local, o 
grupo encontrou mestres 
renomados, como Boca 
Rica e Curió, descen-
dentes da linhagem de 
Mestre Pastinha, refe-
rência maior da capoeira 
angola.

As atividades também 
envolveram participação 
em rodas de capoeira em 
espaços tradicionais da 
cidade, como o Mercado 
Modelo, proporcionan-
do vivência prática da 
musicalidade, do jogo e 
da troca de saberes com 
mestres locais.

Segundo os participan-
tes, a experiência em Sal-
vador reafirma o compro-
misso com uma capoeira 
que vai além do esporte, 
atuando como instrumen-
to de educação, inclusão 
social e valorização da 
cultura afro-brasileira.

Fotos Divulgação
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PLACAR
redacaomantiqueira@mantiqueira.inf.brredacaomantiqueira@mantiqueira.inf.br

Libertadores 2026  
Alianza Lima 1 x 1 2 de Mayo   

 
Brasileirão – Série A 2026 

Mirassol 2 x 2 Cruzeiro 
Chapecoense 3 x 3 Coritiba 

Atlético-MG 3 x 3 Remo 
Vasco 0 x 1 Bahia 

São Paulo 2 x 0 Grêmio 
 

Carioca 2026 
Portuguesa-RJ 1 x 1 Nova Iguaçu 

 
Paranaense 2026 

Cascavel 2 x 1 Andraus 
 

Cearense 2026 
Iguatu 3 x 1 Horizonte 

 
Goiano 2026 

CRAC 1 x 1 Goiás 
Anapolina 1 x 1 Jataiense 

 
Baiano 2026 

Bahia de Feira 6 x 1 Barcelona-BA 
Galícia 2 x 1 Jequié 

 
Pernambucano 2026 

Santa Cruz 0 x 1 Náutico 
 

Copa Alagoas 2026 
Dimensão Saúde 0 x 1 CRB 

Zumbi 1 x 4 CSE 
 

Matogrossense 2026 
Operário-VG 3 x 2 Nova Mutum 

Paraense 2026 
Tuna Luso 1 x 0 São Francisco 

Cametá 2 x 0 Paysandu 
 

Maranhense 2026 
Tuntum 1 x 2 Imperatriz 

Maranhão 0 x 2 Sampaio Corrêa 
Moto Club 0 x 2 IAPE 

 
Amazonense 2026 

Nacional-AM 3 x 0 S. Raimundo-AM 
 

Paraibano 2026 
Atlético-PB 0 x 2 Botafogo-PB 

 
Sergipano 2026 

Dorense 1 x 2 Confiança 
Guarany-SE 0 x 1 Falcon 

América de Propriá 0 x 3 Itabaiana 
Desportiva Aracaju 1 x 3 Lagarto 

 
Piauiense 2026 

Atlético-PI 1 x 0 Teresina 
 

Brasiliense 2026 
Real Brasília 0 x 3 Sobradinho 

Paranoá 0 x 1 Brasiliense 
Gama 2 x 1 Ceilândia 

 
Rondoniense 2026 

Guaporé 3 x 0 Barcelona-RO 
Genus 0 x 1 Porto Velho 

 
Sul-Mato-Grossense 2026 
Bataguassu 1 x 1 Pantanal 

Corumbaense 1 x 0 Ivinhema 
Operário-MS 0 x 0 Costa Rica-MS 

Águia Negra 1 x 3 Aquidauana 
Naviraiense 3 x 1 Dourados 

 
Amapaense 2026 

Ypiranga-AP 0 x 2 Oratório 
 

Paulista A2 2026 
Juventus-SP 2 x 2 Linense 

Água Santa 1 x 0 Ferroviária 
Ituano 2 x 1 Inter de Limeira 
Sertãozinho 1 x 0 São Bento 

Votuporanguense 1 x 2 Taubaté 
Grêmio Prudente 0 x 0 Monte Azul 
Osasco Sporting 2 x 1 Santo André 

XV Piracicaba 0 x 3 São José-SP 
 

Paulista A3 2026 
Rio Branco-SP 1 x 1 União São João 

Rio Preto 1 x 1 Marília 
União Suzano 3 x 1 Itapirense 

EC São Bernardo 1 x 0 Catanduva 
União Barbarense 3 x 1 Francana 

Bandeirante 0 x 0 XV de Jaú 
Paulista 2 x 1 Desportivo Brasil 
Port. Santista 2 x 1 Rio Claro 

 
Paulista A4 2026 

Tanabi 1 x 2 Penapolense 
Jabaquara 0 x 2 Jacareí 

São Caetano 3 x 0 Nacional 
Araçatuba 0 x 2 Lemense 

Barretos 2 x 1 Vocem 
Comercial 0 x 1 Taquaritinga 

Inter de Bebedouro 2 x 0 Colorado Caieiras 
 

Premier League 2025/26 
Manchester City 3 x 0 Fulham 
Crystal Palace 2 x 3 Burnley 
Aston Villa 1 x 0 Brighton 

Nottm Forest 0 x 0 Wolverhampton 
Sunderland 0 x 1 Liverpool 

 
Copa da Itália 2025/26 

Bologna 1 x 1 Lazio (Pênaltis: 1-4) 

Copa do Rei 2025/26 
Athletic Bilbao 0 x 1 Real Sociedad 

 
Copa da Alemanha 2025/26 

Bayern 2 x 0 RB Leipzig 
 

CONCACAF Champions Cup 2026 
Tigres 4 x 1 Forge 

América-Mex 0 x 0 CD Olimpia Andamento 
 

Liga dos Campeões da Ásia 2025/26 
Ulsan HD 1 x 2 Melbourne City 
Gangwon 0 x 0 Shanghai Port

Atlético empata com o 
Remo pelo Brasileirão

Site Atlético Mineiro - 
O Atlético empatou com o 
Remo por 3 a 3 na Arena 
MRV. A partida foi válida 
pela terceira rodada do 
Campeonato Brasileiro, 
na noite desta quarta-fei-
ra, 11 de fevereiro.

O Galo abriu o placar 
com Hulk, levou o empa-
te, chegou a fazer 2 a 1 
com Ruan Tressoldi, mas 
acabou sofrendo dois gols 
na reta final da partida. 
Entretanto, no último 
lance do jogo, Gustavo 
Scarpa fez uma boa jo-

gada na ponta direita e 
cruzou para Dudu fazer o 
gol que impediu a derrota 
em casa.

Com o resultado, o Atlé-
tico chega a dois pontos 
na Série A de 2026, após 
também ter empatado com 
o Palmeiras em casa e ser 
derrotado diante do Bra-
gantino em São Paulo. O 
próximo adversário será 
o Grêmio, na Arena do 
Grêmio, no dia 25 de fe-
vereiro. Antes, há o duelo 
com o Itabirito pelo Cam-
peonato Mineiro.

CRUZEIRO
Um gol de pênalti sal-

vou o Cruzeiro no fim do 
segundo tempo do con-
fronto com o Mirassol, 
pela terceira rodada do 
Campeonato Brasileiro. A 
Raposa empatou por 2 a 
2 com o Leão, nesta quar-
ta-feira (11/2), no Maião, 
em Mirassol, no interior 
de São Paulo. 

A partida contou com 
gols dos atacantes Wan-
derson e Kaio Jorge, do 
Cruzeiro, e Negueba e 
Nathan Fogaça, do Miras-

sol. Foram dois tentos na 
primeira etapa e dois na 
segunda.

Com o resultado, o Mi-
rassol chegou à marca de 
seis pontos e terminou a 
noite na terceira posição 
do Brasileirão. A equipe 
tem uma vitória (Vasco) e 
dois empates (Cruzeiro e 
Remo). Já a Raposa vive 
começo preocupante na 
Série A, com apenas um 
ponto e uma incômoda 
19ª colocação. São três 
tropeços até aqui: empa-
te diante do Mirassol e 
derrotas para Coritiba e 
Botafogo. Se não tivesse 
vencido o Mirassol, o Cru-
zeiro estaria na lanterna 
da competição. A equipe 
celeste começou mal na 
liga e ocupou o 20º lugar 
nas duas primeiras roda-
das.

Divulgação Atlético MIneiro



VARIEDADES MANTIQUEIRA/POÇOS DE CALDAS, QUINTA-FEIRA, 12 DE FEVEREIRO DE 202616-A

ÁRIES (21/03 A 20/04) - O 
dia ativa visão de futuro e 
vontade de expandir hori-
zontes. Iniciativas ligadas a 
estudos, planos ou novos ca-
minhos ganham força. Con-
fie no impulso, mas aja com 
propósito, não por pressa.

TOURO (21/04 A 20/05)  - 
Há coragem para lidar com 
temas profundos e decisões 
estratégicas. Use a energia 
para transformar padrões e 
avançar com mais autono-
mia. Evite agir por pressão 
externa. 

GÊMEOS (21/05 A 20/06) - 
Parcerias e trocas ganham 
movimento. Conversas sin-
ceras ajudam a alinhar ex-
pectativas e avançar juntos. 
O dia favorece decisões com-
partilhadas, desde que haja 
clareza de intenções.

CÂNCER (21/06 A 22/07) 
- A energia favorece a ação 
consciente no cotidiano. 
Pequenos passos práti-
cos podem gerar grandes 
mudanças. Use a intuição 
para ajustar rotinas e cui-
dar melhor de si. 

LEÃO (23/07 A 22/08) - 
Criatividade, entusiasmo 
e desejo de se expressar 
ganham impulso. Ótimo 
dia para iniciativas liga-
das ao prazer, à arte ou ao 
amor. Apenas evite impor 
sua visão aos outros. 

VIRGEM (23/08 A 22/09) - 
Movimentos ligados à base 
emocional e à organização da 
vida ganham força. É um bom 
dia para agir com maturidade 
em assuntos familiares ou es-
truturais. A coerência interna 
guia o passo certo.

LIBRA (23/09 A 22/10) 
- Ideias fluem com mais 
coragem e autenticida-
de. Conversas importantes 
avançam quando você fala 
com verdade. Evite conven-
cer; inspire pelo exemplo. 

ESCORPIÃO (23/10 A 
21/11) - Decisões ligadas 
a valores e segurança ga-
nham clareza. Use a energia 
para agir com firmeza, sem 
rigidez. Confiança nasce 
quando você respeita seus 
próprios limites. 

SAGITÁRIO (22/11 A 
21/12)  - Com a Lua no 
seu signo, iniciativa e en-
tusiasmo se elevam. Óti-
mo dia para começar algo 
novo ou se posicionar com 
mais verdade. Apenas cuide 
para não atropelar o ritmo 
alheio. 

CAPRICÓRNIO (22/12 A 
20/01)  - A energia atua nos 
bastidores. Movimentos 
internos, ajustes financei-
ros ou decisões silenciosas 
avançam bem. Nem tudo 
precisa ser visível para ser 
eficaz. 

AQUÁRIO (21/01 A 18/02) - 
Projetos, amizades e ideias 
de futuro ganham impulso. 
É um dia potente para agir 
em grupo ou liderar com 
autenticidade. Evite dis-
persão; foque no que faz 
sentido. 

PEIXES (19/02 A 20/03) 
- O dia favorece decisões 
alinhadas ao propósito e 
à vocação. Aja com sen-
sibilidade e visão ampla, 
sem se sabotar pelo medo. 
Coragem também pode ser 
suave. 

HOROSCOPO
redacaomantiqueira@mantiqueira.inf.brredacaomantiqueira@mantiqueira.inf.br

Êta Mundo 
Melhor! 
GLOBO – 18H - Candi-
nho e Dita prometem 
construir uma família 
feliz. Medeia desmente 
o roteiro do musical de 
Cunegundes, que sofre 
com a atitude da cunha-
da. Zulma descobre o 
paradeiro de Candinho e 
Dita. Anabela volta para 
a escola. Túlio consulta 
Padre Lucas sobre seu 
casamento com Estela. 
Sandra afirma que Araújo 
será funcionário de Olga 
na fábrica. Tamires anun-
cia que nenhum ingresso 
foi vendido para o musi-

NOVELAS
redacaomantiqueira@mantiqueira.inf.br

cal de Cunegundes. Celso 
descobre que Policarpo 
ficará preso em uma jaula 
na fábrica. Dita é presa 
por subtração de menor, e 
o delegado devolve Samir 
a Zulma.

Coração 
Acelerado
Globo – 19h - Alaorzinho 
decide rescindir o con-
trato com a empresa de 
Ronei. Xavier conta a Zilá 
que foi procurado por 
Leandro. Eduarda se en-
canta por Leandro. Alaor-
zinho usa o programa de 
Talita para pressionar 
Ronei, que se desespera 

com os maus resultados 
de sua empresa. Cinara 
faz um perfil falso em 
uma rede social para se 
aproximar de Alaor. Zilá 
anuncia que conseguiu a 
interdição de Eliomar na 
Justiça. João Raul e Agra-
do declaram seu amor.

Três Graças
GLOBO – 21h30 - Con-
suelo estranha quando o 
delegado a liberta, mas 
vai atrás de Misael para 
impedir que ele atire em 
Ferette. Zenilda procura 
Rogério e se disponibiliza 
para ser sua advogada. 
Lena descobre que Raul é 

pai da filha de Joélly. Sa-
mira observa Lena saindo 
do evento com Joélly e 
pede ajuda a Edilberto. 
Lucélia convence Bagdá 
a roubar o dinheiro dos 
tios. Ferette e Arminda se 
surpreendem ao ver Ze-
nilda anunciar a presen-
ça de Rogério no palco. 
Edilberto impede Lena de 
sair com Joélly. Consuelo 
aborda Misael no exato 
momento em que ele atira 
em direção ao palco.

Os resumos das 
novelas estão sujeitos a 
mudanças em função da 

edição das novelas.

GENTE
redacaomantiqueira@mantiqueira.inf.brredacaomantiqueira@mantiqueira.inf.br

FOCUS ESTÚDIO

CECÍLIA em destaque na coluna GENTE.

HELENA em click especial do Focus Estúdio. 

ISIS em seu encanto na coluna de hoje

FOCUS ESTÚDIO


